
 

ТЕХНИЧЕСКИ УНИВЕРСИТЕТ – ГАБРОВО 
ТЕХНИЧЕСКИ КОЛЕЖ –ЛОВЕЧ 

 

Приета с решение на СК                               Утвърдил: 
Протокол № 8/21.04.2022 г.                                    Директор:  

                                                                                      /доц. д-р инж. Н. Драганов/ 
          

ХАРАКТЕРИСТИКА 
НА ДИСЦИПЛИНАТА: „ИКОНОМИКА” 

ЗА СПЕЦИАЛНОСТ „АВТОМОБИЛНА МЕХАТРОНИКА” 
форма на обучение - редовно 

Обучаваща катедра: „Мениджмънт” 
 

Образователно-квалиф. 
степен: 

Професионален бакалавър 

Вид на дисциплината: 
Задължителна 

№ по учебен план 
23 

Година: 
2 

Семестър: 

3 

Брой 
кредити:  

2/1 

Водещ преподавател:   гл. ас. д-р инж. Ц. Златева-Петкова 

Цел на курса: Дисциплината „Икономика” представя в систематизирана и синтезирана форма базисни 
познания в областта на икономиката на предприятието. Тя е фокусирана върху проблемите, свързани с 
капитала на предприятието, материално-производствената база и ресурсното осигуряване на 
производствения процес. Отделя се особено внимание и за изучаване на теорията, методите и 
инструментариума на икономическата среда и резултатите от функционирането на предприятията.

Необходими условия: лекционна зала, достъп до ИНТЕРНЕТ, презентационна техника. 

Съдържание на курса: Капитал на предприятието. Същност, състав, структура и динамика на 
капитала. Дълготрайни активи на предприятието - същност, състав и структура. Икономическа оценка 
и видове оценки. Краткотрайни активи на предприятието - същност, състав и структура. 
Производствена програма и производствена мощност на предприятието. Същност и основни 
показатели на производствената програма. Персонал и производителност на труда. Характеристика на 
труда, трудовите процеси, трудовите ресурси и персонала. Себестойност на продукцията - същност, 
състав, структура и видове себестойност. Цени и ценообразуване на продуктите. Видове цени. 
Икономическа ефективност на стопанската дейност. 
Препоръчителна литература:  
1. Варамезов, Л., и др. Икономика на предприятието. В.Т. „Фабер”, ISBN 978-619-00-0226-0, 2015 г. 
2. Варамезов, Л. Икономика и организация на предприятието. В. Търново „Фабер”, ISBN 978-954-400-
830-7, 2013 г. 
3. Георгиев, Иван. Икономика на предприятието. ИК – УНСС, София, ISBN: 978-954-644-380-9, 2012 г. 
4. Асенов А., С. Стоянова, Мениджмънт и бизнес, Фобер, 2013 г. 
5. Дончев, Д., и др. Икономика на предприятието. Изд. «Мартилен», С., ISBN: 978-954-598-105-0, 2012 г.
Методи на преподаване: Лекции и семинарни упражнения 
Методи на оценяване:  Текуща проверка и оценка на знанията (контролни и извън аудиторни работи). 
Писмено изпитване за формиране на крайната текуща оценка.  
Кредити по видове дейност: 
Аудиторна заетост: (15 л./15 сем.упр./0 лаб.упр.,  Общо 30 часа): 1 кредит  
Извънаудиторна заетост: (30 часа): 1 кредит 
Д.1 Подготовка за семинарни упражнения – конкретно дефинирани задания и критерии за оценка и 
самооценка – 0,3к.; Д.8 Подготовка за текущо проверяване и оценяване на постиженията – 0,4к.; Д.14 
Работа в интернет – търсене и селекция на информация, представяне на справка по предварително 
определени проблеми и зададени рамки за представяне на резултатите от електронното търсене - 0,3к.; 
Език, на който се преподава: български  

 
Приета на КС на катедра „Машиностроене, компютърни системи и електротехника“ с 

Протокол № 11/19.04.2022 г. 
 
                 Ръководител катедра: …………………….……… 

/доц. д-р инж. Б. Стойчев/ 


