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ХАРАКТЕРИСТИКА
НА ДИСЦИПЛИНАТА „ПРЕДПРИЕМАЧЕСТВО И МЕНИДЖМЪНТ В БТ”

ЗА СПЕЦИАЛНОСТ “БЕЗОПАСНОСТ НА ТРУДА”
(за завършили образователно-квалификационна степен “бакалавър” или “магистър” по

специалности в област на висше образование 5. Технически науки),
форма на  обучение - редовна

Обучаваща катедра: „Основи на електротехниката и електроенергетиката”

Образователно-квалиф.
степен: Магистър

Вид на дисциплината:
Избираема

№ по учебен план: 12.1 Година: 1

Семестър: ІI
Брой кредити : 4 Водещ преподавател:

доц. д-р Цветелина Александрова
Ганкова-Иванова

Цел на курса: Формиране у студентите на знания в областта на предприемачеството – за
същността и ролята на предприемаческата дейност, за спецификата на предприемаческия
процес – създаване на ново предприятие, култивиране на знания за характеристиката,
поведението и подкрепата на новосъздадените предприемачески структури. На основата на
тези знания се решават практически задачи с цел формиране на предприемаческа инициатива
и умения за управление.
Необходими условия: Лекционна зала, достъп до интернет, лаптоп, мултимедиен проектор
Съдържание на курса: Курсът е структуриран в два модула и обхваща следните теми:. Роля,
природа и развитие на предприемаческата дейност. Фигурата на съвременния предприемач –
роля, профил и поведение. Ключови бизнес умения. Бизнес среда и решение да се стартира
нов бизнес. Предприемачески стратегии, предприемачески прозорец, предприемачески
анализ. Малките и средни предприятия (МСП) в националната и световната икономика като
резултат от предприемаческия процес. Стратегическо управление в МСП. Оцеляване и фалит
(банкрут) на МСП. Изграждане на иновативни конкурентни предимства в МСП. Оценка на
финансово-икономическото състояние на бизнеса.
Препоръчителна литература:

1. Дракър П., „Новаторство и предприемачество” ,Изд. „Хр. Ботев”, София, 2012г.;
2. Менков Н. и кол., ,,Ръководство за стартиране на собствен бизнес в хранителната и

вкусова промишленост”, МО, С., 2012 ;
3. Тодоров К., Бизнес предприемачество. Част І. Основи. Създаване на нов бизнес.,

УНСС, София, 2011 г.
4. Тодоров К., Бизнес предприемачество. Част ІІ. Управление. Растеж. Бизнес практики.,

УНСС, София, 2011 г.
Методи на преподаване: Лекции, семинарни упражнения, решаване на казуси и задачи.
Методи на оценяване:

1. Текущ контрол по време на семинарните упражнения.
2. Решаване на казуси.
3. Изпит под формата на решен казус от студентите.



Кредити по видове дейност:
Аудиторна заетост (30ч.л./18 ч.сем. упр./0ч. лаб. упр, Общо 48 часа): 1,9 кредита
Извънаудиторна заетост (52,5ч.): 2,1 кредита.
Д.1 Подготовка за семинарни упражнения – 0,2к.; Д.2 Посещение в библиотеката - 0,2к.; Д.3
Задачи за извънаудиторна работа - 0.3 к.; Д.7 Подготовка за семестриален изпит – 0,7 к.; Д.19
Подготовка за занятия с решаване на казуси 0,5 к.; Д.23 Консултации с преподавател - 0.2 к.
Език, на който се преподава: български

Приета на КС на катедра „Основи на електротехниката и електроенергетиката” с
Протокол № 329/20.09.2021 г.

Ръководител катедра:.........................................
/доц. д-р инж. Кр. Иванов/


