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ТЕХНИЧЕСКИ УНИВЕРСИТЕТ - ГАБРОВО 

ФАКУЛТЕТ „СТОПАНСКИ” 

 

Приета с решение на ФС                                                                     Утвърдил 

Протокол № 5/21.05.2025 г.                                                                 Декан:                   

                                                                                                                        /доц. д-р Ив. Стоянова-Тодорова/                                                                                                         

ХАРАКТЕРИСТИКА 

НА ДИСЦИПЛИНАТА: „ИНОВАТИВНИ СОЦИАЛНИ ПРОЕКТИ” 

ЗА СПЕЦИАЛНОСТ „ИНОВАЦИИ В УПРАВЛЕНИЕТО НА СОЦИАЛНИТЕ УСЛУГИ” 

(за завършили образователно-квалификационна степен „бакалавър“ по същата, аналогична или 

преименувана специалност), форма на обучение редовна 

 

Обучаваща катедра: „Социални и стопански науки” 

Образователно-квалиф. 

степен: магистър  

Вид на дисциплината: 

задължителна 

№ по учебен план: 5 

 

Година: І 

 

Семестър: І Брой кредити: 6 Водещ преподавател: 

Гл. ас. д-р Пламен Николов Колев 

Цел на курса: Да се придобият теоретични и практически знания и умения, относно същността и 

характеристиките на проекта като механизъм за привличане на финансови средства и прилагане на 

иновативни подходи по отношение на разработването и реализирането на проекти в сферата на 

социалните дейности.  Учебната програма е съставена така, че да обхване различни аспекти на 

проектната дейност, от основите на планирането до ефективното изпълнение на заложените проектни 

дейности, съобразно времеви график. 

Необходими условия: Лекционна зала, достъп до Интернет, презентационна техника. 

Съдържание на курса:  

Определение и характеристики на проекта като метод за привличане на средства и осъществяване на 

реални социални политики. Дефиниране на основни ключови понятия. Действащи социални 

политики на ниво ЕС в контекста на европейските регламенти и директиви. Основни фази при 

подготовката и реализирането на проектната идея. Съпоставяне на организационните форми и 

подходи за осъществяване на социалните проекти в различни страни от ЕС. Съответствие и принос за 

реализиране на хоризонталните политики на ЕС. Законодателство и нормативна база. 

Общините като доставчици на социални услуги и ролята им като бенефициенти при осъществяването 

на иновативни социални проекти. Представяне на добри практики, проследяване на водещи 

инициативи и предизвикателства пред общините. Роля на Националното Сдружение на общините в 

Република България. Запознаване с ОП РЧР, структура и функции на Европейския социален фонд.  

 Проектен цикъл на иновативните социални проекти. Основни фази на проектния цикъл. Параметри 

на проектното предложение, планиране и подготовка на проекта. Същност и значение на 

партньорството в иновативните социални проекти. Устойчивост и мултипликационен ефект. 

 Начин за кандидатстване и подаване на проектни предложения чрез уеб базираната система ИСУН 

2020. Дългосрочната грижа в контекста на иновативните социални проекти. 

Препоръчителна литература: 

1. Александрова, Св. „Европейско финансиране и управление на проекти”, изд. комплекс 

УНСС, София 2021 

2. Хаджиниколов, Д. „Кохезионната политика на ЕС и регионалните различия в България”, ЕС 

на кръстопът – сборник доклади международна конференция, изд. Минерва 2014 

3. Моралийска, М. „Анализ на факторите, обуславящи необходимостта от изграждането на 

стълб на социалните права на ЕС”,  Съединението прави силата – сборник доклади от 

Петата международна научна конференция на катедра „Европеистика”, СУ „Климент 

Охридски”, изд. „Св. Климент Охридски”, 2018 

4. Бонева, С. „Основни аспекти на политиката на сближаване на ЕС”, изд. „Диамант”, 2010 

5. Маринов Г., Бонева С и др. „Европейска икономическа интеграция”, Варна, изд. „Онгъл” 

2014 

6. Йоанис Патиас, Силвия Илиева „Управление на риска в проект” изд. „Св. Климент 

Охридски”, 2018 
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7. Симон, П. „Практически наръчник за работа по проекти”, изд. „Бит и техника” 2006г. 

8. Шикова И. „Европейски фондове, програми, проекти 2014 – 2020”, изд. „Минерва” 2015 

9. Бонева, С. Управление на комуникациите в международни проекти, УНСС, 2019 

10. Маринова, Н. Управление на проекти. Инструмент за постигане на устойчиво развитие, 

София, НБУ, 2012 

11. Споразумение за партньорство на РБ, очертаващо помощта на ЕСИФ за периода 2014-

2020г., одобрено от ЕК през август 2014г. 

12. Национална програма за развитие България 2030 

13. Социално-икономическо развитие на България 2007-2017, Определяне на националните 

приоритети за периода 2021-2027 

14. Седми доклад за икономическата, социалната и териториалната кохезия (ЕК-2017г.) 

15. Закон за управление на средствата от Европейските структурни и инвестиционни фондове 

(Обн., ДВ, бр. 101 от 22.12.2015 г., изм., бр. 2 от 3.01.2018г.) 

16. Национална Стратегия за дългосрочна грижа; 

Методи за преподаване: лекции, семинарни упражнения, разработка на писмени материали по 

тематиката на учебната дисциплина. 

Методи на оценяване: Оценка от писмен изпит. 

Кредити по видове дейност:  

Аудиторна заетост  (36л/36су, Общо 72 часа):  2,9 кредита; 

Извънаудиторна заетост (77,5 часа): 3,1 кредита. 

Д.1 Подготовка за семинарни упражнения – конкретно дефинирани задания и критерии за оценка и 

самооценка – 0.3; Д.2 Посещение на библиотека – 0.3; Д.3 Задания за извън аудиторно решаване - 

0.7; Д.7 Подготовка за изпит – 1,1; Д.8 Подготовка за текущо проверяване и оценяване на 

постиженията – 0,7 к.;  

Език на който се преподава: български 

Приета на КС на катедра „Социални и стопански науки” с Протокол № 7/14.05.2025 г.  

                                       

 

                                        Ръководител катедра:...................................... 

                                                    /доц. д-р Eмил Инджов/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


