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ТЕХНИЧЕСКИ УНИВЕРСИТЕТ – ГАБРОВО
Приложено изпращаме Ви решенията от Протокол № 4 от 20.12.2005 година на Академичния съвет при следния
Д Н Е В Е Н   Р Е Д:
1. Отчет за работата на Центъра за качество на обучението.

2. Отчет за работата по международни проекти и програми и международно сътрудничество.

3. Състояние и развитие на академичния състав.

4. Кадрови.

5. Текущи.


По първа точка от дневния ред:

1. Академичният съвет дава много добра оценка за дейността на Центъра за качеството на обучението при ТУ-Габрово.
2. Академичният съвет приема Плана за работа на Центъра за качество на обучението при ТУ-Габрово през 2006 година.
3. Да се усъвършенствува системата за управление на качеството като се отчетат критериите на НАОА и се поддържа обратна връзка с катедрите. 

4. Информацията от проведените анкети за преподаватели, които предстои да бъдат атестирани, да се изпраща на ръководителите на съответните катедри.
По втора точка от дневния ред:
1. Академичният съвет приема Отчета за работата по международни проекти и програми и международно сътрудничество  с направените изводи и препоръки и дава положителна оценка на дейността. /Материалът е приложен към Протокола/. 
2. При участие на преподаватели, докторанти и студенти в езикови курсове да се поставя условие за последващото им участие във вече действащи проекти, а така също и в подготовка на предложения за нови проекти. 

3. Профилиращите катедри чрез своите отговорници по въвеждането на системата за трансфер на кредити (ECTS) да участват по-активно при привличане на студенти за участие в програма ЕРАЗЪМ и особено при определяне на дисциплините, които те могат да изучават в чуждестранното ВУ.

4. Да продължи практиката за разработване на конкретни краткосрочни програми за работа с университетите, с които ТУ има подписани двустранни договори за сътрудничество. Тези програми да се съчетават  с финансовите възможности на европейските проекти. 


По трета точка от дневния ред:

1. Академичният съвет приема материала за състоянието и развитието на академичния състав  с направените изводи и препоръки. /Материалът е приложен към Протокола/.
2. Ръководителите на катедри и деканите на съответното йерархично ниво да осигуряват изпълнението на Програмата за развитие на академичния състав до 2007 г. и мерките към нея.
3. Ефективно да се прилагат измененията в Правилника за атестиране на академичния състав особено при атестиране на старшите асистенти с оглед на тяхното научно израстване.

4. Ръководството на ФС в срок до 01.03.2006 г. да предложи структура на катедрите във факултета в съответствие със ЗВО и критериите на НАОА за акредитация.

5. Да се повиши заплатата на професорите и заплащането за научната степен доктор на науките от 01.01.2006 г.

По  четвърта точка от дневния ред:
1. Да се обяви конкурс за редовен асистент по научна специалност 02.21.04 Компютърни системи, комплекси и мрежи – едни, със срок 1 месец.

2. Да се обяви конкурс за професор по научна специалност 01.01.09 Изчислителна математика – един, със срок 3 месеца. 

По пета точка от дневния ред:
1. Академичният съвет коригира  Графика на учебния процес за учебната 2005/06 година. /Материалът е приложен към Протокола/.
2. Академичният съвет приема внесената корекция в  Бюджет 2005 година  на Технически университет град Габрово. /Материалът е приложен към Протокола/.

3. Академичният съвет приема Протокол № 2 от 25.10.2005 година. 
След изчерпване на дневния ред заседанието беше закрито.

ТЕХН. СЕКРЕТАР:                               РЕКТОР:

                         /С. Кунева/                         /доц. д-р И. Немигенчев/

