ТЕХНИЧЕСКИ УНИВЕРСИТЕТ – ГАБРОВО


П Р О Т О К О Л

№ 9

Днес, 25.04.2023 г. от 15:00 часа в заседателната зала на сграда „Ректорат“ се проведе заседание на Академичния съвет.  На заседанието присъстваха 29 от членовете на АС. От заседанието отсъстваха: проф. Ангел Анчев – в болнични, доц. Росен Иванов, Борислава Каракочева, Лилко Лилов -  по неизвестни причини. Заседанието премина при следния 

Д Н Е В Е Н  Р Е Д:
1. Приемане на График на учебния процес за учебната 2023/2024 година.
2. Приемане на учебна документация.
3. Програма от мерки за изпълнение на препоръките на Акредитационния съвет на НАОА от 09.02.2023 г. (Протокол № 3) при програмната акредитация на професионално направление 5.2 Електротехника, електроника и автоматика в Технически университет – Габрово. 
[bookmark: _Hlk132704746]4. Програми от мерки за изпълнение на препоръките на Акредитационния съвет на НАОА от 12.01.2023 г. (Протокол № 1) при програмната акредитация на докторски програми „Електронизация“, „Индустриална електроника“, „Квантова и оптоелектроника“, „Микроелектроника|“ и „Елементи и устройства на автоматиката и  изчислителната техника“ от професионално направление 5.2 Електротехника, електроника и автоматика в Технически университет - Габрово. 
5. Текущи.

	По първа точка от дневния ред:
Решение 1. Академичният съвет приема График на учебния процес за ОКС “бакалавър“  и „професионален бакалавър“ за учебната 2023/2024 година /Материалът е приложен към Протокола/.
Решение 2. Академичният съвет приема График на учебния процес за ОКС „магистър“ за учебната 2023/2024 година /Материалът е приложен към Протокола/.

По втора точка от дневния ред:
Решение 3. АС приема актуализираните учебни планове на специалност „Опазване на околната среда и устойчиво развитие“, ПН 5.13 Общо инженерство, ОКС „магистър“, редовна и задочна форма на обучение /Материалът е приложен към Протокола/.
Решение 4. АС приема актуализация на Груповия учебен план за подготовка на докторанти в ТУ-Габрово, както следва: 
- Включване на нови дисциплини:
	
№
	
Дисциплина
	Хорариум
	Кредити
	Катедра

Преподавател

	
	
	Л.,
часа
	Упр.,
часа
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	Широкопрофилни дисциплини:
	
	
	
	

	
	Дискретни структури
	30
	0
	10
	Катедра КСТ
доц. д-р инж. Валентина Стоянова Кукенска

	
	Софтуерни технологии
	30
	0
	10
	Катедра КСТ
доц. д-р инж. Валентина Стоянова Кукенска

	3.
	Микропроцесори и микроконтролери
	15
	15
	10
	Катедра КСТ
проф. дтн инж. Райчо Тодоров Иларионов,
доц. д-р инж. Делян Георгиев Генков

	
	
	
	
	
	

	
	Специализираща  дисциплина:
	
	
	
	

	1.
	Програмиране на мобилни устройства
	20
	10
	1        5
	Катедра АИУТ
доц. д-р инж. Алдениз Енверов Рашидов



- Промяна на водещи преподаватели:
	
№
	
Дисциплина
	Хорариум
	Кредити
	Катедра

Преподавател

	
	
	Л.,
часа
	Упр.,
часа
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	Широкопрофилни дисциплини:
	
	
	
	

	
	Било
	
	
	
	

	
	Методи за оптимизация
	30
	0
	15
	Катедра АИУТ
проф. дтн инж. Стоян Колев Стоянов,
доц. д-р инж. Стефан Иванов  Иванов

	
	Става
	
	
	
	

	
	Методи за оптимизация
	30
	0
	15
	Катедра АИУТ
доц. д-р инж. Драгомир Пенков Чантов,
доц. д-р инж. Стефан Иванов  Иванов



По трета точка от дневния ред:
	Решение 5. Академичният съвет приема Програма от мерки за изпълнение на препоръките на Акредитационния съвет на  НАОА от 09.02.2023 година (Протокол № 3) при програмната акредитация на професионално направление 5.2 Електротехника, електроника и автоматика в Технически университет – Габрово /Материалът е приложен към Протокола/.     

	По четвърта точка от дневния ред:       
[bookmark: _Hlk133236144]Решение 6. Академичният съвет приема Програма от мерки за изпълнение на препоръките на Акредитационния съвет на  НАОА от 12.01.2023 г. (Протокол № 1) при програмната акредитация на докторска програма „Електронизация” от професионално направление 5.2 Електротехника, електроника и автоматика  в ТУ-Габрово.

Решение 7. Академичният съвет приема Програма от мерки за изпълнение на препоръките на Акредитационния съвет на  НАОА от 12.01.2023 г. (Протокол № 1) при програмната акредитация на докторска  програма „Индустриална електроника” от професионално направление 5.2 Електротехника, електроника и автоматика  в ТУ-Габрово.

Решение 8. Академичният съвет приема Програма от мерки за изпълнение на препоръките на Акредитационния съвет на  НАОА от 12.01.2023 г. (Протокол № 1) при програмната акредитация на докторска  програма „Квантова и оптоелектроника” от професионално направление 5.2 Електротехника, електроника и автоматика  в ТУ-Габрово.

Решение 9.  Академичният съвет приема Програма от мерки за изпълнение на препоръките на Акредитационния съвет на  НАОА от 12.01.2023 година (Протокол № 1) при програмната акредитация на докторска  програма „Микроелектроника” от професионално направление 5.2 Електротехника, електроника и автоматика  в ТУ-Габрово.

Решение 10. Академичният съвет приема Програма от мерки за изпълнение на препоръките на Акредитационния съвет на  НАОА от 12.01.2023 година (Протокол № 1) при програмната акредитация на докторска  програма „Елементи и устройства на автоматиката и изчислителната техника” от професионално направление 5.2 Електротехника, електроника и автоматика  в ТУ-Габрово.
/Материалите свързани с решения 6-10, са приложени към Протокола/.

По пета точка от дневния ред:
Решение 11. АС приема да бъдат наградени преподаватели за 30- годишна научноизследователска дейност и работа в ТУ-Габрово съгласно Доклад- приложение.
Решение 12. АС приема да бъдат наградени пенсионирани преподаватели за дългогодишна преподавателска и научноизследователска дейност съгласно Доклад - приложение.
Решение 13. АС приема да бъдат наградени за отличен успех с грамота и парична награда студенти в редовна форма на обучение ОКС „бакалавър“ и „професионален бакалавър“, завършили една учебна година, съгласно Доклад-  приложение.
Решение 14. Да бъдат разпределени средства за социално-битово и културно обслужване на персонала  в Технически университет – Габрово и УЦНИТ в размер на 150 лева за всеки преподавател или служител, който към 01.05.2023 г. е в трудови правоотношения с Технически университет – Габрово.
Решение 15. Средства за социално-битово културно обслужване не се разпределят за персонал, назначен на основание на чл.110 и чл. 111 от КТ.
Решение 16. Сумата от 150,00 лв. се изплаща на персонал, назначен на пълно работно време. Персоналът, назначен на непълно работно време, получава сума, изчислена пропорционално на работното време.
Решение 17.  Върху посочените суми да бъдат начислени дължимите осигурителни вноски за сметка на работодателя.
Решение 18. Средствата да бъдат начислени към трудовите възнаграждения за м. 05.2023 г.
        Решение 19. В кандидатстудентския прием на ТУ-Габрово за 2023 г. на Сергей Дмитриевич Русев за балообразуваща оценка по Български език и литература за специалност „Електроенергетика и електрообзавеждане“ да бъде взета оценката от успешно положен тест по български език, ниво В2, приравняваща се към „Отличен” (6,00) (приложен Сертификат с резултата от теста).         



   
	Решение 20. АС утвърждава разходите за командировки на Ректора на Технически университет – Габрово за  І-во тримесечие на 2023 г. в размер на 233,98 лева /Материалът е приложен към Протокола/.
След изчерпване на дневния ред заседанието беше закрито.




ПРОТОКОЛИРАЛ:				РЕКТОР:
                     /С. Кунева/                                     /проф. д-р Ил. Железаров/




