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ТЕХНИЧЕСКИ УНИВЕРСИТЕТ – ГАБРОВО
П Р О Т О К О Л
№ 9

Днес, 30.04.2013 г. от 15,00 часа в заседателната зала на сграда Ректорат се проведе заседание на Академичния съвет. На заседанието присъстваха 29 от членовете на АС.  От заседанието отсъстваха:           доц.д-р Д. Изворска – в командировка. Заседанието премина при следния
Д Н Е В Е Н  Р Е Д:
1. Приемане на График за учебния процес през учебната 2013/2014 година.

2. Приемане на документация за програмна акредитация на професионално направление 5.1 Машинно инженерство.
3. Доклади за изпълнение на препоръките, формулирани в решенията на ПК по технически науки и военно дело при програмна акредитация на докторски програми във факултет „Електротехника и електроника”.

4. Кадрови

5. Текущи


По първа точка от дневния ред:
Решение 1. АС приема  Графика за учебния процес през учебната 2013/2014 година за окс „бакалавър” с направените допълнения и изменения /Материалът е приложен към Протокола/.

Решение 2. АС приема Графика за учебния процес през учебната 2013/2014 година за окс „магистър” /Материалът е приложен към Протокола/.


По втора точка от дневния ред:
Решение 3. АС приема документацията за програмна акредитация на професионално направление 5.1 Машинно инженерство:
3.1. Доклад-самооценка по утвърдените от НАОА критерии за програмна акредитация на професионално направление 5.1 Машинно инженерство с приложенията към него.

3.2. Доклад за изпълнение на задължителните препоръки на Акредитационния съвет от предходната процедура за програмна акредитация на професионално направление 5.1 Машинно инженерство с приложенията към него.

3.3. Мотивирано предложение за капацитет на професионално направление 5.1 Машинно инженерство, разпределен по образователно-квалификационни степени и форми на обучение.

По трета точка от дневния ред:


Решение 4. АС приема докладите за изпълнение на препоръките, формулирани в решенията на ПК по технически науки и военно дело при програмната акредитация на докторски програми във факултет „Електротехника и електроника”:
4.1. АС приема Доклада за изпълнение на препоръките, формулирани в решенията на ПК по технически науки и военно дело при програмната акредитация на докторска програма „Комуникационни мрежи и системи” в професионално направление 5.3. Комуникационна и компютърна техника.
4.2. АС приема Доклада за изпълнение на препоръките, формулирани в решенията на ПК по технически науки и военно дело при програмната акредитация на докторска програма „Компютърни системи, комплекси и мрежи” в професионално направление 5.3. Комуникационна и компютърна техника.
4.3. АС приема Доклада за изпълнение на препоръките, формулирани в решенията на ПК по технически науки и военно дело при програмната акредитация на докторска програма „Автоматизация на инженерния труд и системи за автоматизирано проектиране”в професионално направление 5.3. Комуникационна и компютърна техника.
4.4. АС приема Доклада за изпълнение на препоръките, формулирани в решенията на ПК по технически науки и военно дело при програмната акредитация на докторска програма „Автоматизирани системи за обработка на информация и управление” в професионално направление 5.3. Комуникационна и компютърна техника.
4.5. АС приема Доклада за изпълнение на препоръките, формулирани в решенията на ПК по технически науки и военно дело при програмната акредитация на докторска програма „Микроелектроника” в професионално направление 5.2. Електротехника електроника и автоматика.
4.6. АС приема Доклада за изпълнение на препоръките, формулирани в решенията на ПК по технически науки и военно дело при програмната акредитация на докторска програма „Квантова и оптоелектроника” в професионално направление 5.2. Електротехника електроника и автоматика.
4.7. АС приема Доклада за изпълнение на препоръките, формулирани в решенията на ПК по технически науки и военно дело при програмната акредитация на докторска програма „Електронизация” в професионално направление 5.2. Електротехника електроника и автоматика.
4.8. АС приема Доклада за изпълнение на препоръките, формулирани в решенията на ПК по технически науки и военно дело при програмната акредитация на докторска програма „Елементи и устройства на автоматиката и изчислителната техника” в професионално направление 5.2. Електротехника електроника и автоматика.
По четвърта точка от дневния ред:
Решение 5. АС приема да бъде удължен трудовият договор на проф. д-р Светослав Кънчев Симеонов с една година, считано от 15.06.2013г..

По пета точка от дневния ред:

Решение 6. Приема изменения в бюджета на Технически университет - Габрово и Университетския център за научни изследвания и технологии /Материалът е приложен към протокола/:

6.1. Увеличава  годишния план на  §§ 32-30 „Получени трансфери (субсидии) от РБ за държавните висши училища” и увеличава  годишния план §§ 10-16 „Вода, горива и енергия”  и §§ 10-30 в дейност 341 „Академии, университети и висши училища” в бюджета на Технически университет – Габрово - собствен, съгласно приложение №1 и писмо изх. № 0415-55/17.04.2013 г. на МОМН.


6.2. Намалява  годишния план на §§ 10-16 „Вода, горива и енергия”  в частта на собствените приходи  и увеличава  §§ 52-03 „Придобиване на друго оборудване машини и съоръжения”, съгласно приложение № 1.

6.3. Намалява  годишния план на §§ 52-04 „Придобиване на транспортни средства” и увеличава на §§ 10-20 „Външни услуги” в частта собствени приходи в дейност 341 „Академии, университети и висши училища”,  във връзка с постъпило предложение от Директора на ЦСДК, съгласно приложение №1.

6.4. Намалява  годишния план на §§ 10-15 „Материали” в дейност 388 „ Международни програми и споразумения, дарения и помощи от чужбина” и увеличава  годишния план на §§ 52-01  „Придобиване на компютри и хардуер” в бюджета на Технически университет – Габрово – собствен във връзка с изпълнение на проект „Иновативно решение за бързо  индуктивно зареждане на електрически превозни средства”, съгласно Приложение № 1. 


6.5. Намалява  годишния план на §§ 10-20 „Външни услуги” в дейност 388 „Международни програми и споразумения, дарения и помощи от чужбина” и увеличава  годишния план на §§ 53-01  „Придобиване на програмни продукти” във връзка с изпълнение на дейности  програма по Грюндвиг, проект № 526384/LLP/1/2012/1BG/GRUNDTVIG/LMP  в бюджета на Технически университет – Габрово - собствен, съгласно Приложение № 1. 


6.6. Увеличава  годишния план на §§ 61-01 „Получени трансфери” в дейност 162 „Научно – изследователско дело” и увеличава   годишния план на  §§ 02-02 „За персонал по извънтрудови правоотношения”, §§ 05-51 „Осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено осигуряване (ДОО)”, §§ 05-60 „Здравноосигурителни вноски от работодатели”, §§ 05-80 „Вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели”, §§ 10-15 „Материали”, §§ 10-20 „Външни услуги”, §§ 10-51 „Командировки в страната”, §§ 10-52 „Краткосрочни командировки в чужбина”,  §§ 52-01 „Придобиване на компютри и хардуер”, §§ 53-01 „ Придобиване на програмни продукти” по бюджета на Университетски център за научни изследвания и технологии при ТУ- Габрово, във връзка с получени трансфери от Института по информационни и комуникационни технологии  за изпълнение на дейности по договор ДФНИ-И01/5-28.11.2012 г., съгласно приложение № 2.

6.7. Намалява  годишния план на §§ 61-01 „Получени трансфери” в дейност 162 „Научно – изследователско дело” и намалява   годишния план на §§ 10-20 „Външни услуги” и  §§ 10-51 „Командировки в страната”, по бюджета на Университетски център за научни изследвания и технологии при ТУ- Габрово, във връзка с неизразходвани и възстановени средства по договор ДО 02-147/16.12.2008г., съгласно приложение № 2.

Решение 7. Утвърждава разходите за командировки на Ректора на Технически университет – Габрово за I-вото тримесечие на 2013г. в размер на 140,00 лева.

Решение 8. Приема да бъдат разпределени средства за социално-битово и културно обслужване на персонала от основния щат на Технически университет – Габрово и УЦНИТ от гласуваните в консолидирания бюджет на висшето училище в размер на 100 лева за всеки преподавател или служител, който към 01.05.2013г. е в трудови правоотношения с Технически университет – Габрово.
 Решение 9. Приема изменение в щатното разписание на ТУ-Габрово – съкращават се две щатни бройки /огняр корпус №6 и касиер-домакин в ТК-Ловеч/ и се утвърждава нова щатна численост - 418 щатни бройки, в т.ч. 385 за ТУ – Габрово, 26 за ТК – Ловеч и 7 за УЦНИТ. /Материалът е приложен към Протокола/.


Решение 10. АС приема изменение в Правилника за организация на учебната дейност – в раздел VI, чл. 27, ал. (7) да се добави ал. (7а) със следното съдържание: По целесъобразност водещият преподавател може да завери семестъра на студент за лабораторни и семинарни упражнения.

Решение 11.  Да се проведе обществена поръчка за доставка на компютърна техника на стойност 211 000 лв. без ДДС.
 
Решение 12. АС приема изменение и допълнение на Приложение 3 „Цени на продукти и услуги, предлагани в печатната база на ТУ-Габрово” към правилника за дейността на Университетско издателство „Васил Априлов” /Материалът е приложен към Протокола/.
Решение 13. Да бъдат наградени за отличен успех с грамота и парична сума в размер на 200 лв. следните студенти:

1. Валери Петков Петков – специалност „Електроника”;

2. Даниела Иванова Райкова – специалност „Компютърни системи и технологии”;

3. Антонио Багрянов Йорданов – специалност „Мобилни и сателитни комуникации”;

4. Емин Айдън Гюлер – специалност „Електроника”;

5. Силвия Кръстева Рангелова – специалност „Компютърни системи и технологии”;

6. Никола Иванов Митев - специалност „Компютърни системи и технологии”;

7. Мариян Васков Стойчев – специалност „Мехатроника”;

8. Петър Веселинов Стойчев - специалност „Мехатроника”;

9. Моника Мирославова Койчева - специалност „Мехатроника”;

10.  Дарина Иванова Генчева – специалност „Стопанско управление”;

11.  Бетина Даринова Рачева - специалност „Стопанско управление”;

12.  Виктория Христова Радева - специалност „Стопанско управление”;

13.  Ивона Лалева Лалева - специалност „Стопанско управление”.

Решение 14. Да бъдат наградени за 30-годишна научно-преподавателска дейност и работа в ТУ – Габрово с грамота следните преподаватели:
· доц. д-р инж. Тошко Маринов Ковачев – катедра „МТТ”;

· доц. д-р инж. Христофор Цветанов Коев – катедра „МУ”;
· доц. д-р инж. Звездица Петрова Ненова – катедра „ОЕЕ”;
· гл. ас. д-р Пламен Борисов Данаилов – катедра „ФХЕ”;
· гл. ас. инж. Йордан Симеонов Йорданов – катедра „КСП”.
Решение 15. Да бъде наградена с грамота г-жа Цанка Ганчева Рачева, технически организатор в ЦСДК за 30-годишна работа в ТУ-Габрово.

Решение 16. Да бъдат наградени за дългогодишна работа в ТУ-Габрово и професионално изпълнение на служебните задължения с грамота следните служители:
· Детелина Костова Андреева;

· Мария Петракиева Иванова;

· Веселинка Стефанова Вълева – Вълкова;

· Диана Колева Пашова;

· инж. Недка Христова Атанасова.

Решение 17. Да бъдат наградени за дългогодишна научно-преподавателска дейност и принос в развитието на ТУ-Габрово с грамота и плакет с надпис следните преподаватели:

· доц. д-р инж. Стойо Колев Платиканов;

· доц. д-р инж. Димитрина Миткова Демирева;

· доц. д-р инж. Любомир Костадинов Лазов;

· доц. д-р инж. Кирил Радев Койчев.

Решение 18. Да бъде именувана зала 2603 в Корпус-2А на ТУ-Габрово на името на доц. д-р инж. Тодор Димитров Петров.

Настоящите решения да бъдат публикувани в информационната система на Технически университет – Габрово в седeмдневен срок.

Същите подлежат на обжалване по реда на АПК в четиринадесет дневен срок от обявяването им.

ПРОТОКОЛИРАЛ:                                         РЕКТОР:

         /А. Бочевска/                                                /проф. дтн Р. Иларионов/

