ТЕХНИЧЕСКИ УНИВЕРСИТЕТ – ГАБРОВО
											
						
П Р О Т О К О Л

№ 8

Днес, 25.03.2025 г. от 15:00 часа в заседателната зала на сграда „Ректорат“ се проведе заседание на Академичния съвет.  На заседанието присъстваха 24 от членовете на АС. От заседанието отсъстваха: доц. Валентина Кукенска – в отпуск, проф. Ангел Анчев,  Веселин Пенковски, Денислав Марчев, Деница Митова  и Ивелина Рангелова -  по неизвестни причини. Заседанието премина при следния
Д Н Е В Е Н  Р Е Д:
1. Годишен доклад на Ректора за състоянието на Технически университет - Габрово за 2024 година.
[bookmark: _Hlk193963405]2. Приемане на Годишни оперативни цели за развитие на Технически университет – Габрово за 2025 година и План за дейността на ТУ-Габрово за 2025 година.
3. Приемане на учебна документация.
4. Доклади за изпълнение на препоръките, формулирани в решенията на Акредитационния съвет на НАОА (Протокол № 1/12.01.2023 г.) при програмната акредитация на докторски програми „Електронизация”, „Елементи и устройства на автоматиката и изчислителната техника”, „Индустриална електроника”, „Квантова и оптоелекроника” и „Микроелектроника” от ПН 5.2 Електротехника, електроника и автоматика, за двугодишния следакредитационен период.
5. Програми от мерки за изпълнение на препоръките, формулирани в решенията на Акредитационния съвет на НАОА (Протокол № 18/14.11.2024 г.) при програмната акредитация на докторски програми „Светлинна техника и източници на светлина“, „Електроснабдяване и електрообзавеждане“ и „Електромеханика“ от професионално направление 5.2 Електротехника, електроника и автоматика.
6. Програма от мерки за изпълнение на препоръките, формулирани в решението на Акредитационния съвет на НАОА (Протокол №17/01.11.2024 г.) при програмната акредитация на докторска програма „Техника на безопасност на труда“ от професионално направление 5.13 Общо инженерство.
7. Програма от мерки за изпълнение на препоръките, формулирани в решението на Акредитационния съвет на НАОА (Протокол №12/25.07.2024 г.) при програмната акредитация на докторска програма „Инженерна екология“ от професионално направление 5.13 Общо инженерство.
8. Текущи.

По първа точка от дневния ред:
Решение 1. АС приема Годишния доклад на Ректора за състоянието на Технически университет - Габрово за 2024 година /Материалът е приложен към Протокола/.

По втора точка от дневния ред:
Решение 2. АС приема Годишни оперативни цели за развитие на Технически университет – Габрово за 2025 година и План за дейността на ТУ-Габрово за 2025 година /Материалите са приложен към Протокола/.

По трета точка от дневния ред:
Решение 3. Академичният съвет приема учебната документация /квалификационна характеристика и учебни планове/ на специалност „Бизнес и иновации“ в ПН 5.13 Общо инженерство, ОКС „бакалавър“, редовна и задочна форма на обучение /Материалът е приложен към Протокола/.

По четвърта точка от дневния ред:
Решение 4. Академичният съвет приема Докладите за изпълнение на  препоръките, формулирани в решенията на Акредитационния съвет на НАОА (Протокол № 1) от 12.01.2023 г. при програмната акредитация на докторски програми „Електронизация”, „Елементи и устройства на автоматиката и изчислителната техника”, „Индустриална електроника”, „Квантова и оптоелекроника” и „Микроелектроника” от професионално направление 5.2 Електротехника, електроника и автоматика, за двугодишния следакредитационен период /Материалите са приложен към Протокола/.

По пета точка от дневния ред:            
Решение 5. Академичният съвет приема Програмите от мерки за изпълнение на препоръките, формулирани в решенията на Акредитационния съвет на НАОА (Протокол № 18/14.11.2024 г.) при програмната акредитация на докторски програми „Електромеханика“, „Електроснабдяване и електрообзавеждане“ и „Светлинна техника и източници на светлина“ от професионално направление 5.2 Електротехника, електроника и автоматика в Технически университет – Габрово /Материалите са приложен към Протокола/.

По шеста точка от дневния ред:
Решение 6. Академичният съвет приема Програма от мерки за изпълнение на препоръките, формулирани в решението на Акредитационния съвет на НАОА (Протокол № 17/01.11.2024 г.) при програмната акредитация на докторска програма „Техника на безопасност на труда“ от професионално направление 5.13 Общо инженерство в Технически университет – Габрово /Материалът е приложен към Протокола/.
По седма точка от дневния ред:

Решение 7. Академичният съвет приема Програма от мерки за изпълнение на препоръките, формулирани в решенията на Акредитационния съвет на НАОА (Протокол №12/25.07.2024 год.) при програмната акредитация на докторска програма „Инженерна екология“ в професионално направление 5.13 Общо инженерство /Материалът е приложен към Протокола/.

По осма точка от дневния ред:
Решение 8. На основание на чл. 18, т. 4 и чл. 22, ал. 1 от Вътрешните правила за работната заплата в Технически университет – Габрово и с цел стимулиране на регистрирането на обекти на интелектуална собственост от академичния състав, АС на ТУ-Габрово реши:
8.1. През 2025 г. да бъде изплащано допълнително трудово възнаграждение за заявени и/или регистрирани обекти на индустриална собственост от преподаватели, работещи по трудов договор в ТУ-Габрово, в размер, както следва: 
	Вид на обекта на индустриална собственост
	Сума на ДТВ, лева

	1.1. Подадена заявка за регистриране на полезен модел 
	600,00

	1.2. Подадена заявка за регистриране на патент за изобретение
	1000,00

	1.3. Подадена заявка за регистриране на европейски патент за изобретение
	1500,00

	1.4. Регистриран полезен модел
	1000,00

	1.5. Регистриран патент за изобретение
	2000,00

	1.6. Регистриран европейски патент за изобретение
	3000,00


8.2. Обектите на индустриална собственост, за които се получава допълнително възнаграждение за постигнати резултати, не се отчитат като учебна натовареност в Индивидуалния отчет за натовареност на преподавателя (форма 4).
8.3. За да бъде получено ДТВ по т. 8.1, за обекта на индустриална собственост, следва Технически университет – Габрово да е посочен като заявител и притежател.
8.4. Допълнителното трудово възнаграждение за заявени и/или регистрирани обекти на индустриална собственост се получава въз основа на подаден доклад до Ректора от автора/авторите, придружен с копие на заявката и/или копие на свидетелството за регистрация от Патентното ведомство.
8.5. Всеки съавтор получава част от допълнителното трудово възнаграждение, пропорционална на приноса му, отразен в декларация за съавторство в свободен текст, подписана от всички съавтори, а при                неприложена декларация за съавторство – пропорционално допълнително възнаграждение на всички съавтори.
8.6. Допълнително трудово възнаграждение за заявени и/или регистрирани обекти на индустриална собственост се изплаща само на членове на академичния състав в ТУ-Габрово, които са в трудови правоотношения към момента на изплащането.
Решение 9. На основание на чл. 30, ал. 1, т. 14 от Закона за висшето образование и чл. 8, ал. 2 от Правилника за устройството и дейността на Университетския център за научни изследвания и технологии при ТУ-Габрово и въз основа на решения на факултетните съвети на факултет ЕЕ (Протокол № 3/18.03.2025 г.), факултет МУ (Протокол № 3/13.03.2025 г.) и факултет „Стопански“ (Протокол № 3/19.03.2025 г.), и решение на Съвета на колежа (Протокол № 8/20.03.2025 г.), АС на ТУ-Габрово реши:
9.1. Закрива следните специализирани лаборатории към УЦНИТ:
	№
	Лаборатория
	Факултет

	1. 
	Опазване на околната среда и устойчиво развитие
	С

	2. 
	Микроелектронни системи
	ЕЕ

	3. 
	Автоматизирано конструиране и технологии на финомеханични елементи и уреди
	МУ

	4. 
	Неконвенционални технологии в машиностроенето
	МУ

	5. 
	Динамика на машините
	МУ

	6. 
	ТЕХПАК
	МУ



9.2. Открива специализирани лаборатории към УЦНИТ, както следва:
	№
	Лаборатория
	Факултет

	1. 
	Електроснабдяване и осветителна техника
	ЕЕ

	2. 
	Електрически машини
	ЕЕ

	3. 
	Социални иновации в социалната сфера
	С



9.3. Преименува специализирани лаборатории към УЦНИТ, както следва:
	Било
	Става

	Фотоволтаични системи 
	Възобновяеми енергийни източници и енергийна ефективност

	Изследвания и анализи в електроенергетиката и електротехниката - „ЕЛЕКТРОТЕСТ“
	Изследвания и анализи в електроенергетиката, електротехниката и безопасността на труда - ЕЛЕКТРОТЕСТ



9.4. Приема правилниците на специализирани лаборатории към УЦНИТ, както следва:
	№
	Лаборатория
	Факултет

	1. 
	УЕБ и облачни услуги
	EE

	2. 
	Изкуствен интелект
	ЕЕ

	3. 
	Изследвания и анализи в електроенергетиката и електротехниката и безопастността на труда – ЕЛЕКТРОТЕСТ
	ЕЕ

	4. 
	Интернет на нещата
	ЕЕ

	5. 
	Изследвания и анализи в комуникационната техника и телекомуникациите – ТЕЛЕКОМТЕСТ 
	ЕЕ

	6. 
	ФОТОН - МЕТРОЛОГИЯ И МЕТРОЛОГИЧНО ОСИГУРЯВАНЕ
	МУ

	7. 
	Текстил
	МУ

	8. 
	Класически технологии в машиностроенето
	МУ

	9. 
	СNC технологии, САD/САМ проектиране и прототипиране
	МУ

	10. 
	Изпитания на металите
	МУ

	11. 
	Инженерна екология и опазване на околната среда
	С

	12. 
	Изследвания и анализи в машиностроенето, електротехниката и комуникационната техника - ЕЛКОМЛАБ - ТК-ЛОВЕЧ
	ТК-Ловеч

	13. 
	Възобновяеми енергийни източници и енергийна ефективност
	ЕЕ

	14. 
	Електрически машини
	ЕЕ

	15. 
	Електроснабдяване и осветителна техника
	ЕЕ

	16. 
	Социални иновации в социалната сфера
	СФ





9.5. Избира ръководители на специализирани лаборатории към УЦНИТ, както следва:
	№
	Лаборатория
	Факултет
	Ръководител

	1. 
	Изследвания и анализи в комуникационната техника и телекомуникациите – ТЕЛЕКОМТЕСТ 
	ЕЕ
	доц. д-р инж. Красен Ангелов

	2. 
	Класически технологии в машиностроенето
	МУ
	доц. д-р инж. Христо Метев 

	3. 
	СNC технологии, САD/САМ проектиране и прототипиране
	МУ
	проф. д-р инж. Ирина Александрова 

	4. 
	Изследвания и анализи в машиностроенето, електротехниката и комуникационната техника – ЕЛКОМЛАБ – ТК-ЛОВЕЧ
	ТК-Ловеч
	доц. д-р инж. Никола Драганов

	5. 
	Възобновяеми енергийни източници и енергийна ефективност
	ЕЕ
	доц. д-р инж. Пламен Цанков

	6. 
	Електрически машини
	ЕЕ
	доц. д-р инж. Димитрина Коева

	7. 
	Електроснабдяване и осветителна техника
	ЕЕ
	доц. д-р инж. Пламен Цанков

	8. 
	Социални иновации в социалната сфера
	СФ
	доц. д-р Венцислава Николова-Минкова



Решение 10. АС утвърждава решението на комисията, назначена със Заповед № 3-01-79/28.02.2025 г. на Ректора на  ТУ- Габрово, за класиране на кандидатите по проведения допълнителен прозрачен конкурс за участие по Национална програма „Млади учени и постдокторанти - 2“ за втори етап на изпълнението за факултет „Стопански“ по модул „Постдокторант“ и за назначаване за период от 6 /шест/ месеца, както следва:
· брой допълнително подпомогнати лица по модул „Постдокторант“ от факултет „Стопански“ - 1 лице: ас. д-р инж. Румяна Ангелова Стоянова.
· размер на финансиране за период от 6 /шест/ месеца  за възнаграждения на 1 допълнително подпомогнато лице по модул „Постдокторант“ от факултет „Стопански“  - 4 800 (6 x 800) лв.
· размер на разходи за мобилност по модул „Постдокторант“ от факултет „Стопански“ – 936,61 лв.
· размер на разходи за материали и консумативи по модул „Постдокторант“ от факултет „Стопански“ – 936,61 лв.
Решение 11. АС на ТУ – Гарово реши да бъде обявена процедура по Закона за обществените поръчки за доставка на пътнически микробус с не по-малко от 7+1 места.
Решение 11.1. Прогнозната стойност на процедурата да бъде определена чрез пазарно проучване, но да не надхвърля 100 000,00 лева без включен ДДС.
Решение 11.2. Средствата за доставка на пътническия микробус да бъдат предвидени при разработването на бюджета на Технически университет – Габрово за 2025 г.

След изчерпване на дневния ред заседанието беше закрито.


ПРОТОКОЛИРАЛ:			РЕКТОР:
                         /С. Кунева/                          /проф. д-р инж. Ил. Железаров/


