ТЕХНИЧЕСКИ УНИВЕРСИТЕТ – ГАБРОВО
											
						
П Р О Т О К О Л

№ 7

Днес, 25.02.2025 г. от 15:00 часа в заседателната зала на сграда „Ректорат“ се проведе заседание на Академичния съвет.  На заседанието присъстваха 28 от членовете на АС. От заседанието отсъстваха: проф. Ангел Анчев – в отпуск, гл. ас. д-р Елена Монова – служебен ангажимент, Веселин Пенковски, Денислав Марчев и Деница Митова -  по неизвестни причини. Заседанието премина при следния
Д Н Е В Е Н  Р Е Д:
1. [bookmark: _Hlk191453269]Резултати от функционирането на системата за оценяване и поддържане на качеството на обучение и академичния състав.
2. Кадрови.
[bookmark: _Hlk191454296]3. Отчети за дейността на центровете (УКЦ; ЦСДК и ЦПО; ЦЕДО, Център по предприемачество, Център за иновативни образователни технологии) в ТУ-Габрово през 2024 година.
4. Приемане на учебна документация.
5. Отчет за касовото изпълнение на бюджета на Технически университет-  Габрово към 31.12.2024 г.
6. Текущи.

По първа точка от дневния ред:
Решение 1. АС приема Резултатите от функционирането на системата за оценяване и поддържане на качеството на обучение и академичния състав  /Материалът е приложен към Протокола/.

По втора точка от дневния ред:
Решение 2. АС избира доц. д-р инж. Цветелин Кирилов Георгиев за Директор на Центъра по качество на обучението за мандат 2023-2027 година.

По трета точка от дневния ред:
Решение 3. АС приема Отчета за дейността на Университетския кариерен център през 2024 година /Материалът е приложен към Протокола/.
Решение 4. АС приема Отчета за дейността на ЦСДК, ЦПО и Центъра за иновативни образователни технологии през 2024 година /Материалът е приложен към Протокола/.
Решение 5. АС приема Отчета за дейността на ЦЕДО през 2024 година. /Материалът е приложен към Протокола/.
Решение 6. АС приема Отчета за дейността на Център по предприемачество през 2024 година. /Материалът е приложен към Протокола/.

По четвърта точка от дневния ред:
Решение 7. AС приема квалификационната характеристика на докторска програма „Техника на безопасност на труда“ в област на висше образование 5. Технически науки, професионално направление 5.13 Общо инженерство /Материалът е приложен към Протокола/.
Решение 8. AС приема учебния план на докторска програма „Техника на безопасност на труда“ в област на висше образование 5. Технически науки, професионално направление 5.13 Общо инженерство /Материалът е приложен към Протокола/.

По пета точка от дневния ред:
Решение 9. 	На основание на чл. 30, ал. 1, т. 11 от Закона за висшето образование АС на ТУ – Габрово приема и одобрява консолидирания годишен финансов отчет на Технически университет – Габрово за периода 01.01.2024 г. – 31.12.2024 г.
Приложение: 1. Сборен отчет за касовото изпълнение на бюджета на Технически университет – Габрово, сметките за средства от ЕС, сметките за чужди средства за 2024 г.;
		    2. Консолидиран баланс на Технически университет – Габрово за 2024 г.;
		    3. Обяснителна записка към отчета за изпълнение на бюджета на Технически университет – Габрово за 2024 г., сметките за средства от ЕС  и сметките за чужди средства.

	По шеста точка от дневния ред:
	Решение 10. На основание на чл. 4 от Правилника за дейността на Университетско издателство “Васил Априлов”, чл. 18, т. 4 и чл. 22, ал. 1 от Вътрешните правила за работната заплата в Технически университет – Габрово, във връзка с чл. 30, ал. 1, т. 11 от Закона за висшето образование, чл. 3 от Правилата за стимулиране на публикационната активност в Технически университет – Габрово и Решение на Издателския съвет на Университетско издателство „Васил Априлов” (Протокол № 1 от 24.02.2025 г.) АС на ТУ-Габрово утвърждава Издателския план на Университетско издателство „Васил Априлов” за 2025 година с предложените автори, заглавия и рецензенти /Материалът е приложен към Протокола/.
Решение 10.1. Монографии, учебници и учебни помагала, включени в Издателския план на Университетско издателство „Васил Априлов”, да бъдат издавани след рецензиране и получаване на положителна рецензия. Монографиите да се рецензират от двама рецензенти, а учебниците и учебните помагала – от един.
Решение 10.2. На утвърдените рецензенти да се изплаща хонорар в размер на 100,00 лв. за рецензиране на учебник, 100,00 лв. за рецензиране на монография и 50,00 лв. за рецензиране на учебно помагало.
Решение 10.3. През 2025 г. да бъде изплащано допълнително трудово възнаграждение за издадени в Университетското издателство „Васил Априлов“ монографии/учебници/ учебни помагала, включени в Издателския план съгласно Решение 10, на преподаватели, работещи по трудов договор в ТУ-Габрово към момента на публикуване на изданието, в размер, както следва: 
	Вид на изданието и форма на издаване
	Сума на ДТВ

	1. Издаване на учебник – електронно издание
	440,00 лв.

	2. Издаване на учебник – електронно и печатно издание
	220,00 лв.

	3. Издаване на учебно помагало – електронно издание
	300,00 лв.

	4.  Издаване на учебно помагало – електронно и печатно издание
	150,00 лв.

	5. Издаване на монография – печатно и електронно издание
	500,00 лв.


Решение 10.4. През 2025 г. да бъде изплащано допълнително трудово възнаграждение за публикувани  индексирани в базите данни Scopus/Web of Science монографии/книги/глави от книги на преподаватели, работещи по трудов договор в ТУ-Габрово към момента на публикуване на изданието. Условията за получаване на ДТВ са съгласно Правилата за стимулиране на публикационната активност в Технически университет – Габрово, като ДТВ е  в размер, както следва:
	Вид на изданието и форма на издаване
	Сума на ДТВ

	1. Издаване на монография, индексирана в Scopus/Web of Science
	3000,00 лв.

	2.  Издаване на книга/глава от книга, индексирана в Web of Science
	1200,00 лв.

	3. Издаване на книга/глава от книга, индексирана в Scopus
	1000,00 лв.


Решение 10.5. Всеки съавтор получава част от допълнителното трудово възнаграждение, пропорционална на приноса му, отразен в декларация за съавторство в свободен текст, подписана от всички съавтори, а при неприложена декларация за съавторство – пропорционално допълнително трудово възнаграждение за всички съавтори при условията, определени в решения 10.3 и 10.4.
Решение 11. Да се обяви допълнителна конкурсна процедура за конкурсен подбор на кандидати за участие във II етап „Млади учени и постдокторанти – 2“ в ТУ- Габрово за факултет „Стопански “ по модул „Постдокторанти“.
	Решение 12. АС на Технически университет – Габрово реши разходите за ДТВ за проведено магистърско обучение съгласно изготвени план-сметки да бъдат изплатени в размер на 64% от действително отчетените разходи.
Решение 12.1. Разходите за ДТВ, посочени в Решение 12 да бъдат изплатени с възнагражденията за м. февруари 2025 г.
След изчерпване на дневния ред заседанието беше закрито.



ПРОТОКОЛИРАЛ:			РЕКТОР:
                       /С. Кунева/                          /проф. д-р инж. Ил. Железаров/





