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ТЕХНИЧЕСКИ УНИВЕРСИТЕТ – ГАБРОВО

П Р О Т О К О Л

№ 3
 
Днес, 29.11.2016 г. от 15:00 часа в заседателната зала на сграда Ректорат се проведе заседание на Академичния съвет.  На заседанието присъстваха 27 от членовете на АС. От заседанието отсъстваха:                          проф. Тошко Ненов,  Валери Веселинов, Валентина Райкова, Петьо Господинов, Радина Радева, Таня Сотирова  и Явор Стефанов – по неизвестни причини. Заседанието премина при следния 
Д Н Е В Е Н  Р Е Д:
1. Анализ на учебната работа за учебната 2015/2016 година.

2. Доклад за изпълнение на препоръките, формулирани в решението на Постоянната комисия по технически науки на НАОА при програмната акредитация на професионално направление 5.2 Електротехника, електроника и автоматика (за първата година от следакредитационния период).
3. Анализ на резултатите от рейтинговата система.
4. Приемане на учебна документация.
5. Актуализация на вътрешно-нормативни документи.

6. Кадрови.

7. Текущи.


По първа точка от дневния ред:

Решение 1. АС приема Анализа на учебната работа за              учебната 2015/2016 година /Материалът е приложен към Протокола/.


По втора точка от дневния ред:

Решение 2. АС приема Доклада за изпълнение на препоръките, формулирани в решението на Постоянната комисия по технически науки на НАОА при програмната акредитация на професионално направление 5.2 Електротехника, електроника и автоматика (за първата година от следакредитационния период) /Материалът е приложен към Протокола/.

По трета точка от дневния ред:


АС разгледа Анализа на резултатите от рейтинговата система /Материалът е приложен към Протокола/.


По четвърта точка от дневния ред:

Решение 3. АС приема актуализацията на учебния план на специалност „Автомобилно машиностроене”, редовна форма на обучение, окс „професионален бакалавър” /Материалът е приложен към Протокола/.


По пета точка от дневния ред:

Решение 4. АС приема актуализацията на Етичния кодекс на Технически университет – Габрово /Материалът е приложен към протокола/.

По шеста точка от дневния ред:


Решение 5. АС избира д-р инж. Милко Ганчев Дочев на академичната длъжност „главен асистент” в област на висше образование 5. Технически науки, професионално направление 5.2. Електротехника, електроника и автоматика, специалност „Електротехника” (Електрически машини и апарати), за нуждите на Технически колеж-Ловеч. 


По седма точка от дневния ред:

Решение 6. Да бъдат наградени с грамота и медал студенти, дипломирали се през 2016 г. с отличен успех, както следва:

- инж. Мария Тошкова Пешева – специалност „Компютърни системи и технологии”;

 - инж. Никола Иванов Митев – специалност „Компютърни системи и технологии”;

- инж. Теодор Петков Тодоров – специалност „Електроснабдяване и електрообзавеждане”;

- инж. Любомир Илиев Спасов – специалност „Електроника”;

- инж. Йохан Николаев Копоев – специалност „Комуникационна техника и технологии”;

- инж. Ивилина Атанасова Димитрова – специалност „Комуникационна техника и технологии”;

- инж. Ивайло Стефанов Георгиев – специалност „Компютърни технологии в машиностроенето”;

- инж. Емилиан Росенов Христов – специалност „Компютърни технологии в машиностроенето”;

- инж. Кадифе Саитова Тинева – специалност „Текстилна техника и технологии”;

- инж. Юнислав Иванов Стойнов – специалност „Техника и технологии за опазване на околната среда”;

- Моника Мирославова Койчева – специалност „Икономика на търговията”;

- Стефка Христова Антова – специалност „Икономика на търговията”;

- Софка Тотева Велчева – специалност „Икономика на търговията”;

- Христина Цанева Тунева – специалност „Стопанско управление”;

- Веселина Пенчева Гъдева – специалност „Публична администрация”;

- инж. Танита Чанкова Колева – специалност „Индустриален мениджмънт”;

- инж. Драгомир Стоянов Василев – специалност „Опазване на околната среда и устойчиво развитие”;

- Росен Цанев Ралев – специалност „Стопанско управление”.


Решение 7. АС одобрява предложените проекти на длъжностни характеристики на преподаватели в   Технически университет – Габрово /Материалът е приложен към Протокола/. 



Решение 8. 
На основание чл. 30, ал.1, т. 11 от Закона за висшето образование, чл. 40 от Колективния трудов договор и чл. 27 от Вътрешните правила за работната заплата в Технически университет - Габрово и във връзка с реализирани икономии във фонд работна заплата, АС дава съгласието си да бъде изплатено допълнително материално стимулиране на преподавателите и служителите от Университета и неговите разпоредители с бюджет, както следва:
8.1. На преподавателите и служителите, на основен трудов договор в ТУ – Габрово,  УЦНИТ и Технически колеж – Ловеч,  които имат най-малко три пълни работни месеца към 01.12.2016 г. -  в размер на  една основна заплата за длъжността и  допълнително възнаграждение за трудов стаж и професионален опит 
8.2. На преподаватели или служители в ТУ – Габрово,  УЦНИТ и Технически колеж – Ловеч, които към 01.12.2016 г. имат наложено дисциплинарно наказание, да не се изплаща допълнително материално стимулиране.
8.3. На преподаватели в ТУ – Габрово и Технически колеж – Ловеч, които през настоящата година са получили отрицателна атестация, да не се изплаща допълнително материално стимулиране.
8.4. На преподаватели в ТУ – Габрово и Технически колеж – Ловеч, които не са изпълнили задължителния норматив за учебна заетост за учебната 2015 - 2016 г., да се изплати ДМС в размер, пропорционален на изпълнението.
8.5. Общата стойност на изплатеното допълнително материално стимулиране за ТУ – Габрово е в размер до 292 140 лева, в т.ч.:

- за Технически университет – Габрово – 265 730 лева;
- за УЦНИТ – 3170 лева;
- за ТК – Ловеч – 23 240 лева.
8.6. Възнагражденията да бъдат начислени и изплатени с месечните трудови възнаграждения за месец декември 2016 г.


Решение 9. 
На основание чл. 30, ал. 1, т. 11 от Закона за висшето образование, чл. 40 от Колективния трудов договор и чл. 22, ал.1 от Вътрешните правила за работната заплата в Технически университет- Габрово, във връзка с успешно приключилата кандидатстудентска кампания за учебната 2016 - 2017 г. и изпълнението на държавния план-прием със 107.5%, АС дава съгласието си да бъде изплатено допълнително материално стимулиране на преподаватели от Университета, които имат принос в провеждането на кандидатстудентската кампания. Допълнителното материално стимулиране е в размер на 10 474 лева и се разпределя, съгласно приложен списък /Материалът е приложен към Протокола/.


9.1. Допълнителното материално стимулиране да бъде начислено и изплатено със заплатите за месец декември 2016 г. 
Решение 10. На основание чл. 30, ал. 1, т. 11 от Закона за висшето образование АС одобрява направените корекции в бюджета на ТУ – Габрово и УЦНИТ, съгласно приложени справки - Приложение № 1 и Приложение № 2 /Материалът е приложен към Протокола/.

Решение 11. АС намалява   щатната численост на ТУ – Габрово чрез съкращаване на една щатна бройка „Домакин, сграда - Корпус 2 и 5“.
Решение 12. Утвърждава щатна численост на ТУ – Габрово 339 щатни бройки.
Решение 13. АС одобрява предложените цени на услуги, предоставяни от Университетската библиотека в ТУ – Габрово /Материалът е приложен към Протокола/. 

Настоящите решения да бъдат публикувани в информационната система на Технически университет – Габрово в седeмдневен срок.

Същите подлежат на обжалване по реда на АПК в четиринадесет дневен срок от обявяването им.

След изчерпване на дневния ред заседанието беше закрито.
ПРОТОКОЛИРАЛ:                            РЕКТОР:

                          /С. Кунева/                         /проф. дтн Р. Иларионов/

