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ТЕХНИЧЕСКИ УНИВЕРСИТЕТ – ГАБРОВО

Приложено изпращаме Ви решенията от Протокол № 3 от 20.11.2007 година на Академичния съвет при следния

Д Н Е В Е Н  Р Е Д:

1. Кадрови.

2. Предложение за увеличение на работните заплати от 01.11.2007 г. с 5 %, щатно разписание и средна работна заплата.


3. Решение за приключване на зимния семестър.


4. Обявяване на конкурс за Фонд „Научни изследвания”.


5. Гласуване на командировки на Ректора в страната.


По първа точка от дневния ред:

1. Да се обяви конкурс за доцент по научна специалност 02.10.25 Технология на композитните материали /техника и технология за обработка на отпадъци, химични технологии на текстилните материали/ за катедра „Химия” – един, със срок 3 месеца. 

По втора точка от дневния ред:
1. Считано от 01.11.2007 г. да се индексират с коефициент 1.05 основните работни заплати на преподавателите и служителите, назначени на основен трудов договор в щата на Университета.

2.  Академичният съвет утвърждава  към 20.11.2007 г.:

2.1. Числеността на персонала, както следва:

 - Технически университет-Габрово - 


427 бр.
 - ТК- Ловеч  -                                                                    26 бр.
 - Технически университет-Габрово и ТК – Ловеч –   453 бр.

2.2. Средна брутна заплата за едно лице:

- Технически университет-Габрово – 
563.80 лв.


- Технически университет-Габрово и ТК – Ловеч - 531.43 лв.

По трета точка от дневния ред:
1. Зимният семестър за учебната 2007/2008 година да приключи на 21.12.2007 година.

По четвърта точка от дневния ред:

1. Да се обяви конкурс за проекти, финансирани със средства от бюджета за 2008г.

2. За проекти, свързани с разработката на нови технологии или нови изделия горната граница на финансиране да бъде 5000 лева, а за всички останали проекти – 3000 лева.

По пета точка от дневния ред:
1. Академичният съвет приема разходите за командировките на Ректора в страната през 2007 година.
След проведеното явно гласуване заседанието беше закрито.

ТЕХН. СЕКРЕТАР:                                 РЕКТОР:

                            /С. Кунева/                           /доц. д-р И. Немигенчев/    

