[bookmark: _Hlk136953134]ТЕХНИЧЕСКИ УНИВЕРСИТЕТ – ГАБРОВО


П Р О Т О К О Л

№ 1

Днес, 28.09.2023 г. от 15:00 часа в заседателната зала на сграда „Ректорат“ се проведе заседание на Академичния съвет.  На заседанието присъстваха 27 от членовете на АС. От заседанието отсъстваха: проф. Звездица Ненова – в болнични, гл. ас. д-р Милка Атанасова, Валери Пенчев, Борислава Каракочева, Лилко Лилов, Йорданка Иванова -  по неизвестни причини. Заседанието премина при следния 

Д Н Е В Е Н  Р Е Д:
[bookmark: _Hlk146809092]1. Приемане на План на заседанията на Академичния съвет за зимен семестър на учебната 2023/2024 година.
[bookmark: _Hlk146809268]2. График на изборната кампания за органи на управление в ТУ-Габрово за мандат 2023-2027 година.
3. Избор на работни комисии за:
- определяне на структурата на Общото събрание (ОС) на ТУ-Габрово за мандат 2023-2027 г. и разработване на процедури за избор на членове на ОС;
- разработване на процедура за избор на председател и зам.-председател на ОС;
- разработване на правила за определяне на числеността, структурата и избор на Академичен съвет;
- разработване на процедура за избор на ректор;
- определяне на числеността на Контролния съвет (КС) и разработване на процедура за избор на председател, зам.-председател и членове на КС.
4. Приемане на консолидиран бюджет на ТУ–Габрово за 2023 година.
5. Доклади за изпълнение на препоръките, формулирани в решенията на Постоянната комисия по технически науки на НАОА (Протокол №13/12.06.2020 г) при програмната акредитация на докторски програми „Електромеханика”, „Електроснабдяване и електрообзавеждане” и „Светлинна техника и източници на светлина”, за тригодишния следакредитационен период.
6. Доклади за изпълнение на препоръките, формулирани в решенията на Постоянната комисия по технически науки на НАОА (Протокол №19/28.06.2019 г.) при програмната акредитация на докторски програми „Хидравлични и пневматични задвижващи системи“ и „Промишлена топлотехника“, за четиригодишния следакредитационен период.
7. Кадрови.
8. Текущи.
	
	По първа точка от дневния ред: 
Решение 1. АС приема План на заседанията на Академичния съвет за зимен семестър на учебната 2023/2024 година /Материалът е приложен към Пртокола/.

По втора точка от дневния ред:
Решение 2. АС приема График на изборната кампания за органи на управление в ТУ-Габрово за мандат 2023-2027 година /Материалът е приложен към Протокола/.

	По трета точка от дневния ред:
	Решение 3. АС избира работна комисия за:
- определяне на структурата на Общото събрание (ОС) на ТУ-Габрово за мандат 2023-2027 година и разработване на процедури за избор на членове на ОС;
- разработване на процедура за избор на председател и зам.-председател на ОС;
- определяне на числеността на Контролния съвет (КС) и разработване на процедура за избор на председател, зам.-председател и членове на КС:

Председател: Председател на ОС на ТУ-Габрово
Членове: Главен секретар
	    Зам.-декан НИД и КП на ФЕЕ
	    Зам.-декан НИД и КП на ФМУ
	    Зам.-декан НИД и КП на ФС
	    Председател на КС
	    Юрисконсулт.
	Решение 4. АС избира работна комисия за:
- разработване на правила за определяне на числеността, структурата и избор на Академичен съвет;
- разработване на процедура за избор на Ректор:

Председател: Главен секретар
Членове: Декан на ФЕЕ
	    Декан на ФМУ
	    Декан на ФС
	    Директор на ТК-Ловеч
	    Председател на КС
	    Юрисконсулт

По четвърта точка от дневния ред:

	Решение 5. АС утвърждава консолидирания бюджет на Технически университет – Габрово за 2023 г., в т.ч. бюджета на УЦНИТ и  самостоятелния бюджет на ТУ- Габрово. 
	Решение 6. АС утвърждава промени в основните трудови възнаграждения на персонала, както следва:
6.1. На всички служители, които получават основно трудово възнаграждение в размер на МРЗ, възнагражденията запазват нивата от 01.01.2023 г.
6.2. Размерът на основното трудово възнаграждение за академична длъжност „асистент“ става 1810,00 лв., считано от 01.08.2023 г.
6.3. На всички преподаватели и служители, извън посочените в т. 6.1  и 6.2, да бъдат увеличени  основните трудови възнаграждения с 18%, считано от 01.08.2023 г.
6.4. Допълнителните възнаграждения за ръководни длъжности  се коригират въз основа на промените, регламентирани в т. 6.2;
6.5. Допълнителните възнаграждения за ОНС „доктор“ и НС „доктор на науките“ запазват нивата си.
6.6. За направените промени да бъдат изготвени допълнителни споразумения към трудовите договори на преподавателите и служителите в ТУ – Габрово, ТК – Ловеч и УЦНИТ.

Решение 7. АС утвърждава възнаграждение на учебен час за хонорувани преподаватели в ОКС „бакалавър“ и ОКС „професионален бакалавър“ в размер на 10,00 лв./час.
Решение 8. АС утвърждава възнаграждение на учебен час на преподаватели от ТУ–Габрово и ТК–Ловеч за изпълнени наднормени часове в размер на 10,00 лв./час.
Решение 9. Възнагражденията, посочени в т.7 и т.8 влизат в сила от учебната 2023-2024 г.
		Решение 10. АС утвърждава разходите за представителни цели в размер на 25 000 лева  за Технически университет – Габрово, заложени в § 10-98 (други разходи, некласифицирани в другите параграфи и подпараграфи) от Единната бюджетна класификация.
Решение 11. АС утвърждава средствата за финансиране на Студентски съвет за защита на социалните интереси на студентите, за провеждане на културна, спортна, научна, творческа и международна дейност за 2023 г.  в размер на 19 180 лева за Технически университет – Габрово и Технически колеж – Ловеч, които представляват 1% от планираните приходи от таксите за обучение. Същите да се разходват поетапно, съобразно реално постъпилите семестриални такси.

		Решение 12. АС утвърждава щатна численост за ТУ- Габрово – 354 щатни бройки, в т.ч. 322 щатни бройки за ТУ- Габрово, 26 щатни бройки за ТК- Ловеч и 6 щатни бройки за УЦНИТ.
		Решение 13. АС утвърждава допълнителното възнаграждение за трудов стаж и професионален опит на преподавателите,  работниците и служителите в ТУ–Габрово в размер на 1,1% на година.
		Решение 14. АС утвърждава средна брутна работна заплата на едно лице от щатния персонал, зает по трудови правоотношения  по бюджета на ТУ – Габрово, в размер на 1747,00 лв.
		Решение 15. На следващото заседание на АС на ТУ – Габрово да се внесат за обсъждане и утвърждаване  диференцираните бюджети на основните звена. 
		По пета точка от дневния ред:
		Решение 16. АС приема Доклада за изпълнение на препоръките, формулирани в решението на ПКТН на НАОА (Протокол № 13/12.06.2020 г.) при програмната акредитация на докторска програма „Електромеханика” от професионално направление 5.2 Електротехника, електроника и автоматика, за тригодишния следакредитационен период.
Решение 17. АС приема Доклада за изпълнение на препоръките, формулирани в решението на ПКТН на НАОА (Протокол № 13/12.06.2020 г.) при програмната акредитация на докторска програма „Електроснабдяване и електрообзавеждане” от професионално направление 5.2 Електротехника, електроника и автоматика, за тригодишния следакредитационен период.
Решение 18. АС приема Доклада за изпълнение на препоръките, формулирани в решението на ПКТН на НАОА (Протокол № 13/12.06.2020 г.) при програмната акредитация на докторска програма „Светлинна техника и източници на светлина” от професионално направление 5.2 Електротехника, електроника и автоматика, за тригодишния следакредитационен период.
По шеста точка от дневния ред:
	Решение 19. Академичният съвет приема Доклада за изпълнение на препоръките, формулирани в решението на Постоянната комисия по технически науки на НАОА от 28.06.2019 г. при програмната акредитация на докторска програма „Хидравлични и пневматични задвижващи системи“ от професионално направление 5.1 Машинно инженерство, в рамките на четиригодишния следакредитационен период.
Решение 20. Академичният съвет приема Доклада за изпълнение на препоръките, формулирани в решението на Постоянната комисия по технически науки на НАОА от 28.06.2019  г. при програмната акредитация на докторска програма „Промишлена топлотехника“ от професионално направление 5.4 Енергетика, в рамките на четиригодишния следакредитационен период.

По седма точка от дневния ред:
Решение 21. Да бъде обявен конкурс за заемане на академичната длъжност „асистент” в област на висше образование 4. Природни науки, математика и информатика, професионално направление 4.6. Информатика и компютърни науки, специалност „Информатика”, един брой, за нуждите на катедра „Математика, информатика и природни науки”, със срок за подаване на документи 2 месеца от датата на публикуването му в местен вестник.

По осма точка от дневния ред:
	Решение 22. Да бъде увеличена щатната численост в Технически университет – Габрово с една щатна бройка – длъжност „Експерт по качество на обучението“.
		Решение 23. АС утвърждава обща щатна численост в Технически университет – Габрово - 355 бройки.
		Решение 24.  Да бъде обявен конкурс за прием на докторанти в редовна и задочна форма на обучение, държавна поръчка, за учебната 2023/2024 г. на основание на решение на МС № 441 от 22.06.2023 г.
Решение 25. Да бъде обявен конкурс за прием на един докторант в задочна форма на обучение срещу заплащане по област на висше образование 3. Социални, стопански и правни науки, професионално направление 3.4. Социални дейности и докторска програма „Организация и управление на социалните дейности”.
		Решение 26. АС одобрява такса за  обучение на докторанти в задочна форма на обучение приети в професионално направление 3.4 Социални дейности на основание на чл. 21, ал. 5 от Закона за висшето образование за  учебната 2023- 2024 г.,  в размер на 2 500 лв. за учебна година.


След изчерпване на дневния ред заседанието беше закрито.


ПРОТОКОЛИРАЛ:				РЕКТОР:
                     /С. Кунева/                                     /проф. д-р Ил. Железаров/







