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ТЕХНИЧЕСКИ УНИВЕРСИТЕТ – ГАБРОВО
П Р О Т О К О Л
№ 1


Приложено изпращаме Ви решенията от Протокол № 1 от 25.09.2007 година на Академичния съвет при следния
Д Н Е В Е Н  Р Е Д:
1. Приемане на план на Академичния съвет за зимен семестър на учебната 2007/2008 година.

2. Приемане на учебни планове.

3. Корекция на Бюджета на ТУ.

4. Приемане на такси  за обучение срещу заплащане и корекция на заплащане н наднормени и хонорувани часове от 2007 година.

5. Избор на състав на комисия за определяне структурата на ОС.

6. Кадрови.

7. Текущи.

По първа точка от дневния ред:

1. Академичният съвет приема плана  за заседанията на Академичния съвет за зимен семестър  на учебната 2007/2008 година. /Материалът е приложен към Протокола/.
По втора точка от дневния ред:


1. АС  приема квалификационната характеристика и учебния план на специалност “ПТУ”, окс “магистър”, редовно и задочно обучение 3 семестъра.

2. АС приема да се извършат изменения в учебните планове на специалности МТТ, МУ, ТТТ, ХПТ, ТММ и ИИ, окс “магистър”, 3 семестъра, както следва:


2.1. За специалност “МТТ”:

- да се включи в първи семестър като избираема под № 6.3  дисциплината  “Теория и практика на предприемачеството” с хорариум 30+15+0 за редовно обучение, форма на контрол текуща оценка и хорариум 15+8+0 за задочно обучение, форма на контрол изпит, и ECTS кредити - 3. 


2.2.  За специалност “ТТТ”: 

- дисциплина № 9 “Мениджмънт на текстилни предприятия” (30+15+0 за редовно и 15+0+8 за задочно обучение) oт 2 семестър се премества в 1 семестър и става избираема под № 9.1 със същия хорариум;

- да се включи в първи семестър като избираема под № 9.2  дисциплината  “Теория и практика на предприемачеството” с хорариум 30+15+0 за редовно обучение, форма на контрол текуща оценка и хорариум 15+8+0 за задочно обучение, форма на контрол изпит и ECTS кредити - 3.


- дисциплина № 15 “Съвременни предачни методи” (30+0+30 редовно и 15+0+15 задочно обучение) се премества от първи във втори семестър със запазване на хорариума.


2.3. За специалност “ТММ”


Магистърска програма “Технология на материалите и материалознание”:

- дисциплина № 4 “Интелектуална собственост” с хорариум 45+15+0 за редовно обучение и 23+0+8 за задочно обучение от задължителна да стане избираема под № 4.1 с хорариум 30+15+0 за редовно и хорариум 15+8+0 за задочно обучение ;


- да се включи в първи семестър като избираема под № 4.2  дисциплината  “Теория и практика на предприемачеството” с хорариум 30+15+0 за редовно обучение, форма на контрол текуща оценка и 15+8+0 за задочно обучение, форма на контрол изпит, и ECTS кредити - 3. 


Магистърска програма “Предприемачество и мениджмънт на индустриални технологии”:


- дисциплина № 5 “Индустриална собственост” с хорариум 30+15+0 за редовно обучение и 15+8+0 за задочно обучение от задължителна да стане избираема № 5.1 с хорариум 30+15+0 за редовно и 15+8+0 за задочно обучение;


- да се включи в първи семестър като избираема под № 5.2  дисциплината  “Теория и практика на предприемачеството” с хорариум 30+15+0 за редовно обучение, форма на контрол текуща оценка и 15+8+0 за задочно обучение, форма на контрол изпит и ECTS кредити - 3. 


Магистърска програма “Изследване и контрол на материалите”:

- дисциплина № 4 “Инструментални методи за химичен анализ” с хорариум 30+0+15 за редовно обучение и 15+0+8 за задочно обучение от задължителна да стане избираема под № 4.1 с хорариум 30+15+0 за редовно и 15+8+0 за задочно обучение ;


- да се включи в първи семестър като избираема под № 4.2  дисциплината  “Теория и практика на предприемачеството” с хорариум 30+15+0 за редовно обучение, форма на контрол текуща оценка и хорариум 15+8+0 за задочно обучение, форма на контрол изпит, и ECTS кредити - 3.



2.4. За специалност “ХПТ”


- дисциплината “Маркетинг и мениджмънт”, изучавана в I семестър, с хорариум 30+15+0 за редовно обучение и 15+8+0 за задочно обучение да стане избираема под № 4.1;


- да се включи в първи семестър като избираема под № 4.2  дисциплината  “Теория и практика на предприемачеството” с хорариум 30+15+0 за редовно обучение, форма на контрол текуща оценка и хорариум 15+8+0 за задочно обучение, форма на контрол изпит, и ECTS кредити - 3.


2.5. За специалност “ИИ”


- дисциплината “Маркетинг и мениджмънт”, изучавана в I семестър, с хорариум 30+15+0 за редовно обучение и 15+8+0 за задочно обучение да стане избираема под № 4.1;


- да се включи в първи семестър като избираема под № 4.2  дисциплината  “Теория и практика на предприемачеството” с хорариум 30+15+0 за редовно обучение, форма на контрол текуща оценка и хорариум 15+8+0 за задочно обучение, форма на контрол изпит, и ECTS кредити - 3.



2.6. За специалност “МУ”


- дисциплина № 1 “Математика – избрани глави” се променя от задължителна в избираема под № 1.1, с хорариум 30+15+0 за редовно обучение и 15+8+0 за задочно обучение;


- да се включи в първи семестър като избираема под № 1.2  дисциплината  “Теория и практика на предприемачеството” с хорариум 30+15+0 за редовно обучение, форма на контрол текуща оценка и хорариум 15+8+0 за задочно обучение, форма на контрол изпит, и ECTS кредити - 3.



3. Приема учебните планове на специалности МТТ, ПТУ, ТТТ, ХПТ, ТММ и ИИ, окс “магистър”, редовна и задочна форма на обучение за притежаващи окс “професионален бакалавър по ...” да бъдат с продължителност не по-малко от 5 семестъра. 


4. Утвърждава в учебните планове на специалности МТТ, ПТУ, ТТТ, ХПТ, ТММ и ИИ да има 2 подготвителни семестъра, включващи по 6 дисциплини, от които 3 задължителни и 3 специализиращи, последните съобразени със спецификата на съответната специалност. 

5. Утвърждава за задължителни дисциплините:

Редовно обучение

	№

ПО РЕД
	  ДИСЦИПЛИНА
	ФОРМИ  НА КОНТРОЛ

И   - ИЗПИТ

ТО-ТЕК. ОЦЕНКА
	  КУРСОВА

РАБОТА 
	АУДИТОРНА ЗАЕТОСТ 

В ЧАСОВЕ

	
	
	
	
	ЛЕК-

ЦИИ
	СЕМ.

УПР.
	ЛАБ.УПР.
	ОБЩО

	I семестър

	1
	Приложна математика
	И
	
	30
	30
	0
	60

	2
	Компютърно моделиране и документиране
	ТО
	KР
	15
	0
	30
	45

	3
	Механика на флуидите и задвижване
	И
	
	30
	0
	30
	60

	II семестър

	7
	Съпротивление на материалите
	TO
	KР
	30
	0
	15
	45

	8
	Механика
	И
	
	30
	0
	30
	60

	9
	Приложна топлотехника
	TO
	
	30
	0
	15
	45


Задочно обучение

	№

ПО РЕД
	  ДИСЦИПЛИНА
	ФОРМИ  НА КОНТРОЛ

И   - ИЗПИТ

ТО-ТЕК. ОЦЕНКА
	  КУРСОВА

РАБОТА 
	АУДИТОРНА ЗАЕТОСТ 

В ЧАСОВЕ

	
	
	
	
	ЛЕК-

ЦИИ
	СЕМ.

УПР.
	ЛАБ.УПР.
	ОБЩО

	I семестър

	1
	Приложна математика
	И
	
	15
	15
	0
	30

	2
	Компютърно моделиране и документиране
	И
	KР
	8
	0
	15
	23

	3
	Механика на флуидите и задвижване
	И
	
	15
	0
	15
	30

	II семестър

	7
	Съпротивление на материалите
	И
	KР
	15
	0
	8
	23

	8
	Механика
	И
	
	15
	0
	15
	30

	9
	Приложна топлотехника
	И
	
	15
	0
	8
	23


6. АС  приема учебните планове за специалности МТТ, ПТУ, ТТТ, ХПТ, ТММ и ИИ окс “магистър” редовна и задочна форма на обучение за притежаващи окс “професионален бакалавър по ...”. 


7. АС приема учебния план за специалност „АИУТ”, редовно и задочно обучение в образователно-квалификационна степен „Магистър” на студенти с ОКС „Професионален бакалавър”.
8. АС приема учебния план за специалност „Електроника”, редовно и задочно обучение в образователно-квалификационна степен „Магистър” на студенти с ОКС „Професионален бакалавър”.

9. АС приема учебния план за специалност „Електроенергетика и електрообзавеждане”, редовно и задочно обучение в образователно-квалификационна степен  „Магистър” на студенти с ОКС „Професионален бакалавър”.

10. АС приема учебния план за специалност „Компютърни системи и технологии”, редовно и задочно обучение в образователно-квалификационна степен  „Магистър” на студенти с ОКС „Професионален бакалавър”.


11. АС приема учебния план за специалност „Комуникационна техника и технологии”,  редовно и задочно обучение в образователно-квалификационна степен „Магистър” на студенти с ОКС „Професионален бакалавър”.

12. АС приема  корекциите  на учебните планове за  ОКС „магистър” за специалност „КСТ”, „КТТ”, „АИУТ”, „ЕЕ”, ”Е”  за редовно и задочно  обучение във връзка с включване като избираема  дисциплината „Теория и практика на предприемачеството”. /Материалът е приложен към Протокола/.

13. АС приема да бъде извършена промяна в учебния план на специалност „Индустриален мениджмънт”, ОКС „Магистър”, магистърска програма „Мениджмънт на индустриалното предприятие” за завършили спец. „ИМ”. Общият хорариум на учебния план с продължителност 3 семестъра е 600 часа за редовна и дистанционна форма, 300 часа за задочна форма и 74 кредита. Дисциплините, техният хорариум и ECTS кредити са посочени в приложения учебен план.

14. АС утвърждава корекциите в учебния план на специалност „Индустриален мениджмънт”, окс „Магистър”, магистърска програма „Мениджмънт на индустриалното предприятие”, редовна, дистанционна и задочна форма за завършили ОКС „Бакалавър” или „Магистър” от същата област на висше образование с включен един семестър за изравняващо обучение със специалността „Индустриален мениджмънт”. Продължителността на обучение е четири семестъра с общ хорариум 900 часа за редовна и дистанционна форма  450 часа за задочна форма. Броят на кредитите е 103. Дисциплините, техният хорариум и ЕСТS кредити са посочени в приложения учебен план.


15. Да се внесе на следващото заседание на АС учебният план на специалност „Индустриален мениджмънт”, ОКС „Магистър”, магистърска програма „Мениджмънт на индустриалното предприятие” за обучение на студенти притежаващи ОКС „Бакалавър” или „Магистър” от други области на висшето образование.


16. АС приема учебния план за специалност „Социални дейности” ОКС „Магистър”, редовно и задочно обучение за придобилите ОКС „професионален бакалавър по....”, с продължителност пет семестъра, хорариум 1200 часа и 135 кредита за редовно обучение и 604 часа и 135 кредита за задочно обучение. Дисциплините, техният хорариум и ЕСТS кредити са посочени в приложения учебен план.

17. АС приема учебния план за специалност „Публична администрация” ОКС „Магистър”, редовно и задочно обучение за придобилите ОКС „професионален бакалавър по....”, в същото професионално направление с продължителност пет семестъра, хорариум 1200 часа и 135 кредита за редовно обучение и 604 часа и 135 кредита за задочно обучение. Дисциплините, техният хорариум и ЕСТS кредити са посочени в приложения учебен план.  

18. АС приема учебния план за специалност „Икономика на търговията” ОКС „Магистър”, редовно и задочно обучение за придобилите ОКС „професионален бакалавър по....”, с продължителност пет семестъра, хорариум 1170 часа и 120 кредита за редовно обучение и хорариум 587 часа и 120 кредита за задочно обучение. Дисциплините, техният хорариум и ЕСТS кредити са посочени в приложения план.


19. АС приема учебните планове за обучение на придобилите ОКС „професионален бакалавър по....”, съгласно чл. 42, ал.1, т.1а от ЗВО за специалност „Стопанско управление” редовно, дистанционно и задочно обучение с продължителност пет семестъра за трите магистърски програми:  „Управление на проекти”, „Управление на човешки ресурси” и „Производствен мениджмънт” с общ хорариум 1260 часа за редовно и дистанционно, 632 часа за задочно обучение и 120 кредита. Дисциплините, техният хорариум и EСTS кредити са посочени в приложените учебни планове. 

20. АС приема  учебните планове на ТК-Ловеч за окс „професионален бакалавър”, както следва:


- Специалност „ТТТ”, редовно обучение;


- Специалност „МУ”, редовно обучение;


- Специалност „Електротехника”, редовно обучение;


- Специалност „КСТ”, редовно обучение;


По трета точка от дневния ред:
1. АС приема внесената корекция на плана на Бюджет 2007 г. чрез вътрешни компенсирани промени между подпараграфите на единната бюджетна класификация в частта на собствените средства съгласно приложена таблица. /Материалът е приложен към Протокола/.

2. Да бъде извършена корекция в поименния списък на капиталовите разходи за 2007 г., както следва:

2.1. Откриване на нов обект за основен ремонт „Фасада север на учебен корпус № 2” с план 30 000 лв.

2.2. Намаление на плана за основен ремонт на обект „К-№2 смяна дограма” с 30 000 лв.


По четвърта точка от дневния ред:
1. На основание чл. 21, ал.2 и 4, чл. 95, ал. ал. 4, 6, 7, 8 от ЗВО и решения на АС с протокол № 9/05.07.2007 г. и протокол  № 10/02.10.2007 г. АС приема такси за обучение срещу заплащане през 2007/2008 уч.година, както следва:
а/ Обучението срещу заплащане за студенти, граждани на ЕС в ОКС „магистър”, първи курс през 2007/2008 г. да се извършва при размер на семестриалната такса:

- 600 лв. за редовна форма на обучение; 
- 300 лв. за задочна форма на обучение; 

-450 лв. за дистанционна форма на обучение, завършващо с държавен изпит.

б/ Обучението срещу заплащане на български език за докторанти, граждани на ЕС в ОНС „доктор” в първи курс през 2007/2008 г. да се извършва при размер на годишната такса:

- 1200 лв. за редовна форма на обучение;

- 600 лв. за задочна форма и самостоятелна подготовка.

в/ Обучението срещу заплащане в задочна форма на обучение на студенти, граждани на страни извън ЕС в първи курс през 2007/2008 г. да се извършва при размер на семестриалната такса:

- за ОКС „бакалавър”: 550 евро за обучение на български и 750 евро за обучение на английски език;

- за ОКС „магистър”: 600 евро за обучение на български и 750 евро за обучение на английски език;

г/ Обучението срещу заплащане в задочна форма на обучение на докторанти, граждани на страни извън ЕС в първи курс през 2007/2008 г. да се извършва при размер на годишната такса: 1500 евро за обучение на български и 1750 евро за обучение на английски език.

2. АС определя размер на заплащане за наднормен час, както следва:

а/ От датата на АС – 25.09.2007 г., заплащането на базов наднормен час за 2007/2008 г., приведен към упражнения да стане както следва:

- за асистент -1,80 лева;

- за доктор – 2,20 лева;

- за доцент – 3 лева;

- за професор – 3,50 лева.

б/ Съответно на приетата база да се променят всички  свързани с нея заплащанията на хонорувани преподаватели, преподаватели в ЦСДК и др.

в/ Наднормените часове за учебната 2006/2007 г. да се изплатят съгласно решенията на АС в досега действащия размер: 

- за асистент -1,50 лева;

- за доктор – 1,80 лева;

- за доцент – 2,40 лева;

- за професор – 2,85 лева.

3. Да се изплатят награди за участие в организацията и провеждането на КСП 2007 г. по методиката, приета от АС с протокол № 2/31.10.2006 г.

По пета точка от дневния ред:
1. На основание чл. 55, ал. 1 от Правилника за дейността на Техническия университет, гр. Габрово АС открива изборната кампания в университета.
2. На основание чл. 30, ал. 1, т. 7 от Закона за висше образование и чл.7, ал. 1, т. 4 от Правилника за дейността на Техническия университет АС избира комисия за определяне структурата на ОС, процедури за избор на членове на ОС от групите на студенти и докторанти, нехабилитирани преподаватели и служители и работни комисии за процедури за:

- избор на председател и зам. председател на ОС; 

- избор на Ректор; 

- определяне числеността и структурата на АС и избор на АС; 

- определяне на числеността на КС, избор на председател, зам. председател и членове на КС, в състав:

Председател: доц. д-р Атанас Атанасов – Председател ОС

Членове:  доц. д-р Милка Консулова – Зам. декан ФЕЕ

доц. д-р Георги Рашев – Зам. декан ФМУ

доц. д-р Румен Даскалов – Зам. декан ФС

3. Предложенията на комисията по т.2 да се внесат в АС на 30.10.2007 година.

4. Заседание на Общо събрание да се проведе на 27.11.2007 г.

5. Изборната кампания да протече по следния график:
30.10.2007 г. АС
1. АС определя структурния състав на ОС и приема процедурите за избор на членове на ОС от групите на студенти и докторанти, нехабилитирани преподаватели и служители.
2. АС избира помощни работни комисии за улесняване първото заседание на новото ОС за изготвяне на проект за процедури за: 

· избор на председател и зам. председател на ОС;

· избор на Ректор;

· определяне числеността и структурата на АС и избор на АС;

· определяне на числеността на КС, избор на председател, зам. председател и членове на КС

Срок за т.т. 1, 2: 20.11.2007 г.

20.11.2007 г. разширен АС и покани до членовете на ОС
Мандатен отчет на ръководството на ТУ

27.11.2007 г. ОС
1. Избор на председател и зам. председател на ОС

2. Обсъждане и приемане на процедурите за:

- избор на Ректор;

- определяне числеността и структурата на АС и избор на АС;

- определяне на числеността на КС, избор на председател, зам. председател и членове на КС;

3. Избор на комисии за избор на:

- Ректор;

- АС;

- председател, зам. председател и членове на КС
4. Заседание на Общото събрание да се проведе на 11.12.2007 г.

11.12.2007 г. ОС
Избор на:


- Ректор;


- АС;


- председател, зам. председател и членове на КС.

По шеста точка от дневния ред:
1. Да се обяви конкурс за асистент по научна специалност 02.01.44 Хидравлични и пневматични  машини и съоръжения /енергийни машини/   за катедра „ЕТ” – един, със срок  3 месеца.

2. Да се обяви конкурс за асистент по научна специалност  02.01.10 Технология на машиностроенето /технология на машиностроенето/ за катедра „МТТ” – един, със срок 2 месеца.
3. Да се обяви конкурс за асистент по научна специалност 01.01.00 за катедра „Математика” – един, със срок  1 месец.

4. Да бъде продължен с една година трудовия договор на проф. д-р Радослав Христов Радев, считано от 05.12.2007 г.

5.  Да бъде продължен с една година трудовия договор на доц. д-р Димитър Петков Петров, считано от 03.11.2007 г.

6. Да бъде продължен с една година трудовия договор на доц. д-р Пенчо Владимиров Йорданов, считано от 02.12.2007 г.

7. Да бъде удостоен с почетното звание DOCTOR HONORIS CAUSA                 проф. Бранимир Джорджевич от Университета в Ниш, Сърбия.


По седма точка от дневния ред:

1. Втори ноември, петък, да бъде неработен и неучебен ден за университета.

2. 
Десети ноември, събота, да бъде работен ден и учебен с разписа за 02.11.2007 г.

3. Всички преподаватели да обявят в рамките на изпитната сесия за  зимен семестър за задочни студенти по една дата за изпит за редовни студенти по всяка преподавана през учебната година дисциплина.

4. Академичният съвет приема критерии за получаване на студентски стипендии за зимен семестър на учебната 2007/2008 година при следните условия:

4.1. Средният месечен доход на член от семейството за периода от м. април 2007 г. до м. септември 2007 г. включително, на кандидатите за стипендии по успех и доход да не надвишава 1.5 МРЗ, т.е. 270 лв.;

4.2. Студенти с неуспешно положени изпити да нямат право на стипендии;

4.3. Класирането на студентите, отговарящи на т. 4.1 да бъде по успех;

4.4. Размерът на стипендиите да остане непроменен, а именно:

· по успех – 80 лв.;

· по доход – 70 лв.;

· сираци, инвалиди и деца на инвалиди – 80 лв.

4.5. Броят на цитираните по-горе стипендии по успех и доклад да бъдат до 250 бр., от които до 50 за степен „магистър”;
4.6. Документи на несемейни студенти с деклариран нулев доход да не се приемат и класират;

4.7. Да се отпуснат 10 бр. стипендии за отличен успех на студенти, обучаващи се в ОКС “бакалавър”, на които доходите да не надвишават 2 МРЗ, т.е. 360 лв. 

     4.8. Съотношението на стипендиите по факултети е както следва:

-   за степен “бакалавър” 93:78:41 съответно за Факултети “ЕЕ”, “МУ” и “Стопански”;

-     за степен “магистър” 65:50 съответно за Факултети “ЕЕ” и “МУ”. При незапълване на квотата от един факултет тя се разпределя по същите квоти между останалите.


След изчерпване на дневния ред заседанието беше закрито.
ТЕХН. СЕКРЕТАР:                                  РЕКТОР:

                         /С. Кунева/                                  /доц. д-р И. Немигенчев/

