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ТЕХНИЧЕСКИ УНИВЕРСИТЕТ – ГАБРОВО

Приложено изпращаме Ви решенията от Протокол № 10 от 26.04.2005 година на заседанието на Академичния съвет при следния

Д Н Е В Е Н  Р Е Д:

1. Приемане на програма за развитие на академичния състав.

2. Приемане на график за учебната дейност през 2005/2006 година.


3. Приемане на нормативи за учебно натоварване през 2005/2006 година.


4. Учебни планове.


5. Корекция на Бюджет 2005 година.


6. Кадрови.


7. Текущи.

По първа точка от дневния ред:
1. Приема Програма за развитие на академичния състав до 2007 г. /Материалът е приложен към Протокола/.
По втора точка от дневния ред:
1. Академичният съвет приема  график за учебната дейност през 2005/2006 година. /Материалът е приложен към Протокола/.
По трета точка от дневния ред:
1. Академичният съвет определя следната нормативната учебна заетост на академичния състав в ТУ – Габрово за учебната 2005/2006 г.

1.1. професори





- 330   часа

1.2. доценти





- 360  часа

1.3 асистенти и преподаватели


- 400  часа

1.4 преподаватели от катедра “Физическо възпитание и спорт”.

а/ хабилитирани преподаватели


- 470  часа

б/ нехабилитирани преподаватели


- 610  часа

2. Намален норматив за учебна работа ползват: ректор – 75%; зам. ректори- 50%; декани – 40%; зам. декани, директор на ДЕСО, директор и зам. директор ЦСДК, директори на центрове, ръководители на катедри, председатели на ОС и на Контролния съвет – 25%.

3. Часовете посочени в т.1 са приравнени в упражнения. На преподаватели, изпълнили нормативната си учебна заетост ще се заплащат като наднормени до 75% от т. 1, а за преподавателите от катедра ФВС до 300 часа. Заплащането се допуска, когато всички членове на катедрата имат осигурено натоварване. 

4. Часовете за обучение срещу заплащане на чуждестранни студенти по индивидуален план, на обособени групи български студенти за образователно-квалификационна  степен „магистър” срещу заплащане и обучение извън територията на ТУ не влизат в  посочените ограничения и се заплащат отделно.

5. Натоварването на хабилитираните хонорувани и  гост-преподаватели е само от лекции и ръководство на докторанти по не повече от 2 дисциплини за редовно и задочно обучение и не може да превишава 300 ч. годишно, приведени в упражнения.

6. Със заповед на Ректора задължителният норматив може да се коригира когато преподавателят е отсъствувал за по-вече от един месец без прекъсване поради болест, неплатен отпуск, отпуск за творческо развитие, запас, продължителна специализация и др. уважителни причини през периода от 01.09.2005 г. до 30.06.2006 г. При коригирането трябва да се има предвид, че задължителният норматив се изпълнява за 10 месеца.

7.  Ако по вина на преподавател има неизпълнение на нормативната учебна  заетост, то му се удържа от работната заплата в размер   на неизпълнението. 

При неизпълнение на норматива за задължителна учебна заетост преподавателят получава основна щатна заплата в размер, пропорционален на проведените часове.

8. Заплащането на наднормените часове и часовете на хоноруваните  преподаватели за 2005/2006 г. да става въз основа на действащите нормативни документи, съобразени с бюджетните средства на Университета, като размерът на заплащането за 1 учебен час се гласува в началото на учебната година от АС.

Когато се привличат високо ерудирани преподаватели за хонорувани, с решение на Ректора, може да се определи по-високо  заплащане.

9. Прогнозната учебна заетост за всеки преподавател се гласува в катедрен съвет и факултетен съвет до 30.06.2005 г., като се контролира натоварването да бъде в границите на т. 1, т. 3 и т. 5, а КС и ФС при нужда преразпределят часовете по дисциплините между преподавателите от катедрата, привличат преподаватели от други катедри или се привличат външни преподаватели.

10. Планираната реална учебна заетост за всеки преподавател да се утвърди от КС и ФС и се издаде Заповед на Ректора в срок до 30 октомври 2005 г.

11. Чуждестранните студенти, обучавани в ДЕСО ще бъдат обучавани на български език в началото на всеки семестър по 6 часа за учебна дисциплина от водещите преподаватели, като  натоварването е извън ограниченията по т. 3.

 
2. Академичният съвет приема Нормативи за определяне на учебната заетост на академичния състав през 2005/2006 г.

 
1. Лекции – 1 час лекции се зачита за 2 часа упражнения.

2. Упражнения (семинарни и лабораторни) - 1 ч. – за 1 ч. упражнения.

3. Курсови работи – за редовно и задочно обучение по 1 ч. упражнения за студент. 

4. Курсови проекти - за редовно и задочно обучение по 3 ч. упражнения за курсов проект на студент. 

5. Ръководство на дипломанти – по 15 часа упражнения за един дипломант.

Когато дипломната работа има ръководител и консултант, часовете се разделят на 10 часа за ръководителя и 5 часа за консултанта. Когато ръководителите са двама   часовете се делят по равно. Нормативното учебно натоварване за ръководство и консултации на дипломанти за една учебна година не може да превишава 90 часа упражнения. Отчитането на часовете се извършва след защитата на дипломната работа.

6. За рецензиране на дипломни работи - по 2 часа упражнения за една рецензия. Когато рецензентите  са двама – по 1 час.

7. За участие в комисия по защита на дипломни работи и държавни изпити за 2 студента  по 1 ч. упражнения на всеки член от комисията.

8. За ръководство на докторанти – по 20 ч. за един докторант, като часовете се признават само след като атестирането покаже, че докторантът е изпълнил изцяло учебния си план за годината. При представяне на дисертацията за вътрешна защита в срок, допълнително се признават по 100 ч. за всеки докторант. Когато докторантът има двама ръководители, часовете се разделят 0,6 за основния и 0,4 за втория ръководител. 

9. За ръководител на чуждестранен студент в бакалавърската степен, който се обучава по индивидуален учебен план – по 8 часа упражнения за учебен семестър. Ръководителят се определя със заповед на Ректора.

10. При обучение на чуждестранни студенти по индивидуален план в магистърска степен: 

10.1 На всеки обучаем се определя със заповед на Ректора ръководител с учебно натоварване 10 часа упражнения за семестър.

10.2. Когато обучението е на английски език, часовете се отчитат според предвиденото в учебния план.

10.3. При обучение на български език натоварването се отчита според индивидуалния план с коефициент 0,7.

10.4. За ръководство на курсови работи, курсови проекти, дипломни работи, рецензиране и защита на дипломна работа или държавен изпит часовете се отчитат както следва: при обучение на английски език с коефициент 3, при обучение на български език – с коефициент 1,5.

10.5. Когато асистенти извършват обучението на английски език, часовете се заплащат в размер на 2,40 лв. за един час упражнения.

10.6 Финансирането на обучението се извършва по план-сметка, включваща 25% отчисления за ТУ-Габрово, разходи за хонорари на преподавателите и осигуровки върху тях и средства за развитие на факултетите и катедрите.

11. При обучение на докторанти по групов учебен план часовете се отчитат с коефициент 1,5. 

12. При обучение извън Габрово часовете се отчитат с коефициент 1,25.

13. За провеждане на учебните занятия по “Физическо възпитание и спорт” с профилирани групи от III и IV  курс по избран по желание от тях вид спорт се признават до 2 часа седмично на група. Групите за профилирано обучение са в състав /15-20/ студента, като графикът за учебните занятия се утвърждава в първата учебна седмица от семестъра.
13.1. При провеждане на занятия с представителни състави в републикански мащаб по определен вид спорт се признават до 4 ч. седмично на един състав.

13.2. Броят и съставът на групите за профилирано обучение и на представителните състави се определят за всеки семестър със заповед на Ректора.

14. За подготовка на студентски представителни отбори за Национални олимпиади по физика, математика и др. се признават 15 ч. за ръководител. Ръководителят се определя със Заповед на Ректора.

15. Учебната заетост за лекции и семинарни упражнения, провеждани със студентски групи, чиято численост е по-малка от 10 студента за „бакалавър”, 8 студента за „магистър” и 5 докторанта се счита за индивидуално обучение, като действително проведените часове се отчитат като се умножат с коефициент на редукция, както следва: 

Кред-бак = брой студенти  х 0,1.

Кред-маг = брой студенти  х 0,125.

Кред-док = брой докторанти  х 0,2.
16. За провеждане на изпит, зачот и за оформяне на текуща оценка – по 1 ч. упражнения за 5 студента – на титуляра, който изпитва, като се зачита само едно изпитване на студент. Когато в изпита участвува и асистентът по съответната дисциплина, часовете се разпределят 2/3  за титуляра, а 1/3 – за асистента.

17. Участие в комисия за провеждане на конкурси за асистенти и докторанти, както и за изпити по научната специалност на докторанта - по 1 ч. упражнения за изпит на всеки член от комисията и по 0,5 ч. упражнения за всеки изпитан докторант по другите дисциплини от индивидуалния план на докторанта.

18. За организация на обучението в магистърската степен, за съставяне на разписа на занятията и контрол за спазването му със заповед на Ректора за всяка специалност се определя отговорник. На отговорника се определя учебно натоварване по 10 часа на семестър поотделно за редовно и задочно обучение. Когато броят на групите в дадена форма на обучение е по-голям от 1, допълнително за всяка от тях се признава по 2 часа упражнения.
19. На определените със заповед на ректора групови и курсови ръководители – 15 часа годишно. 

20. Ръководство на учебни практики /спортни лагери/ на студентите:

- за ръководство на организирана студентска група в състав над 15 студента – 20 ч. упражнения;

- за провеждане на практика на територията на катедрите, като се използва налична база на катедрата – по 2 ч. за един студент;

- за ръководство и подготовка на представителните отбори в спортни лагери в състав над 15 студента – 2 ч. дневно.

21. Изисквания за формиране на студентски групи и подгрупи:

а/ студентска група се формира до 36 студента;

б/ студентска група над 30 студента се дели на 3 подгрупи;

в/ студентска група над 15 студента  се дели на 2 подгрупи;

г/ при групи по избираеми дисциплини съставът е не по-малко от 10 студента;

д/ обучението на чуждестранни граждани в ДЕСО да се провежда в учебни групи до 10 обучаеми.
22. За обучение срещу заплащане на чуждестранни студенти  в обособени групи или индивидуално обучение, натоварването се отчита по отделни план-сметки, утвърдени Ректора.

23. По отделни план-сметки се извършва и обучението в ДЕСО, ЦДО, ЦСДК на чуждестранни граждани,  обособени групи български студенти в образователно-квалификационна степен „магистър” срещу заплащане и на българи от чужбина.

24. За учебно натоварване за изпълнение на задължителния норматив и като наднормени се отчитат само действително проведените часове. Пропуснатите часове по повод на официални празници или по други причини не се отчитат.

25. За достоверността на информацията и точното попълване на отчетните форми носят персонална отговорност по КТ преподавателят и ръководителят на катедра.

26. Отчетните форми за учебното натоварване се представят в Сектор Учебна дейност, ФСО и ТРЗ за контрол на изпълнението.

27. Контролът за спазване на Решенията на АС за учебната заетост на академичния състав и Нормативите за определяне на учебната заетост на академичния състав се осъществява от Ръководителите на катедри, Деканите и Заместник ректора по учебната дейност.

По четвърта точка от дневния ред:
1. Да се извърши промяна в  учебния план на специалност “Електроенергетика и електрообзавеждане”, за образователно-квалификационна степен “магистър”, 3 семестъра за редовно и задочно обучение, както следва:
· да се въведе в първи семестър нова избираема дисциплина с № 2.2. “Преходни процеси в електрически системи” с хорариум 30+15+15 за редовно обучение, 3 семестъра и за задочно обучение 3 семестъра под № 6.2 с хорариум  15+8+9. Досегашната  дисциплина  под № 2 става  № 2.1 за редовно обучение, а под № 6 става  № 6.1 за задочно обучение . 

2. Да се извърши промяна в учебния план на специалност  “КСТ” за образователно-квалификационна степен “бакалавър”, задочно обучение, както следва:
· Изменение на  хорариума на дисциплините № 22 и 23:
Хорариумът на дисциплината  “Микропроцесорна техника“от  15+0+15 да стане на  21+0+15.

· Хораиумът на дисциплината  “Програмни езици” от 21+0+15  да стане   на 21+0+21.
· Дисциплина  № 28   “Технология на програмирането” с хорариум  12+0+9  става  “Програмиране  в Интернет среда” с хорариум  21+0+15.
· Дисциплини  № 30 и  № 36 си разменят местата. Дисциплина  №  30 “База от данни” се премества от 8 в 9 семестър, а дисциплина  №  36  “Компютърна периферия “ от 9 в 8 семестър.

· Дисциплина  № 32 “Компютърни графични системи” с хорариум 18+0+12   става  “Компютърна графика” с хорариум  15+0+15   

· Дисциплина  № 38 “Системи с изкуствен интелект” отпада от учебния план. Това променя  номерацията на дисциплините след нея.

· Дисциплините  от 10 семестър с  досегашни номера  41.1,  42.1  и  42.2 запазват хорариума си 18+0+15 и променят номерацията и наименованията си от:  

41.1”Моделиране на компютърни системи”     

41.2 “Проектиране на компютърни системи       

42.1 “Компютърни  Интернет комуникации”     

42.2 “Мрежово програмиране”    
На:                       

39.1 “Компютърни графични системи”            

39.2 “Проектиране на компютърни системи    

40.1 “Интернет технологии”                            
40.2 “Интернет услуги”                                  

3. Да се извърши промяна в учебния план за спец.”КСТ”, ОКС “магистър”, редовно обучение  3 семестъра, както следва:
Дисциплините:
“Мултимедийни системи”                               с хорариум   30+0+30   

 “Автоматизирани обучаващи системи”        с хорариум  30+0+30   


Стават: 
 “Мултимедийни системи и WEB-дизайн”   с  хорариум   30+0+30   

 “Компютърни обучаващи системи               с  хорариум   30+0+30   


Дисциплините:
“Проектиране на компютърни системи”              с  хорариум   30+0+30 

“Бизнес-информационни системи”                        с  хорариум   30+0+30   

Стават:
  “Обработка на информацията в реално време”    с  хорариум   30+0+30   

“Устойчивост на информационните системи”         с  хорариум   30+0+30   

· Избираемата  дисциплина  5.1 “Програмиране в Интернет среда” отпада, тъй като влиза в плана на специалност “КСТ”,ОКС  “бакалавър”. На нейно място влиза избираемата дисциплина  “Платформено независимо програмиране”.

3.1. Същите промени се правят и в плана на специалност “КСТ”, ОКС  “магистър”, 3 семестъра, задочно обучение. 

4. Академичният съвет приема учебните планове за образователно-квалификационна степен “бакалавър”, задочно обучение с въведени кредити по дисциплините за специалностите “КСТ”, “КТТ”, “АИУТ”, “Електроника” и  “ЕЕ”.
5. Академичният свет приема учебните планове за образователно-квалификационна степен “магистър”, 3 семестъра с въведени кредити по дисциплините за специалностите “КСТ”, “КТТ”, “АИУТ”, “Електроника” и  “ЕЕ”.
По пета точка от дневния ред:
1. Академичният съвет приема внесената корекция  на Бюджет 2005 година. /Материалът е приложен към Протокола/.

По шеста точка от дневния ред:
1. Да бъде обявен конкурс за редовен асистент по научна специалност 01.03.00 Физика за катедра „Физика” – един, със срок 3 месеца.
2. Да бъде обявен конкурс за редовен асистент по научна специалност 01.01.00 Математика за катедра „Математика” – един, със срок 2 месеца.
По седма точка от дневния ред:
1. Да се сключи рамков договор за съвместна дейност  с НВУ ”Васил Левски” град Велико Търново.
2. Да се награди МЕИ-Москва с почетния знак на ТУ- Габрово по случай 75 годишния му юбилей.
3. Академичният съвет подкрепя решението на  Управителния съвет на Съвета на ректорите  за внасяне на декларация против специален Закон за СУ „Св. Климент Охридски”.
4. Академичният съвет приема Протокол № 9 от 29.03.2005 година.

След изчерпване на дневния ред заседанието беше закрито.

ТЕХН. СЕКРЕТАР:                                        РЕКТОР: 
                          /С. Кунева/                                     /доц. И. Немигенчев/
