
ХАРАКТЕРИСТИКА 
НА ДИСЦИПЛИНАТА “КОНФЛИКТОЛОГИЯ” 

ЗА СПЕЦИАЛНОСТ „ПУБЛИЧНА АДМИНИСТРАЦИЯ”,  
форма на обучение: задочна 

 
Обучаваща катедра: „Социални и стопански науки” 
 
Образователно-
квалиф. степен: 
Бакалавър 

Вид на 
дисциплината: 
Избираема 

№ по учебен план: 46.2 Година: 4 

Семестър: VІІІ Брой кредити: 5 Водещ преподавател: 
 Гл. ас.  д-р Мирослав Пантев Пантев 

Цел на курса: Изучаването на основните въпроси на конфликтологията формира у 
студентите систематизирани теоретически познания и целенасочени практически 
нагласи и умения за вземане на верни управленски решения, за работа с хора, за точна 
ориентация в конкретна ситуация и много други. 
Необходими условия: Семинарна зала, компютри, интернет достъп 
Съдържание на курса: теоретико-методологически аспекти на конфликтологията, 
видове конфликти. 
Препоръчителна литература:  
1. Давлетчин, С., Конфликтология, Улан-Уде, 2005. 
2. Димитров, Д., Конфликтология, София, УНСС, 2007. 
3. Дронзина, Т., Разрешаване на конфликти-тенденции и инструменти, София, 1999. 
4. Леонов, Н., Конфликтология, М., 2006. 
5. Мариманов, М., Конфликтология, М., 2004. 
6. Милкова, Р., Л. Милков  Конфликтология, София, 2007. 
Методи за преподаване:  Лекции, семинарни упражнения, работа в малки групи и по 
двойки, изпълнение на  индивидуални задачи. 
Методи на оценяване: Изпит – оценката се формира от резултатите получени от 
разработената курсова работа, писмено разработени въпроси и събеседване. 
Кредити по видове дейност: 
Аудиторна заетост (16 л./8 сем.упр./0 лаб. упр., Общо 24часа): 1 кредита  
Извънаудиторна заетост (100 ч.): 4 кредита  
Д.2 - Посещение на университетската библиотека - 0,3 к.; Д.3 - Задания за извънаудиторно 
решаване на задачи - 0,6 к.; Д.7 - Подготовка за изпит – 2 к.; Д.19 - Подготовка за занятия - 
0,5 к.; Д.23 - Консултации с преподавател - 0,6 к. 
Език на който се преподава: български 

 


