
ХАРАКТЕРИСТИКА 
НА ДИСЦИПЛИНАТА „УЧЕБНА ПРАКТИКА“ 

ЗА СПЕЦИАЛНОСТ „СТОПАНСКО УПРАВЛЕНИЕ“, форма на обучение: задочна 
 

Обучаваща катедра: „Мениджмънт” 

 

Образователно-квалиф. 
степен: Бакалавър 

Вид на дисциплината: 
Задължителна 

№ по учебен план:  
6 

Година:  
1 

Семестър:  
І 

Брой кредити:  
3 

Водещ преподавател: 
ас. д-р Иван Николаев Събев 

Цел на курса:  Основната цел на курса е насочена към предаване на студентите на базови знания и 
умения от теоретико-методологичен и практико-приложен аспект в областта на управлението на 
финансово-стопанската дейност на предприятието. В резултат на неговото усвояване се формират 
умения за успешно прилагане на управленски подходи, вземане на управленски решения и 
овладяване на практическите начини при решаване на конкретни финансово-стопански операции. 
Необходими условия: Зала за семинарни упражнения, достъп до ИНТЕРНЕТ, презентационна 
техника, комплектовани работни материали за студентите. 
Съдържание на курса: Учебният материал по дисциплината е разделен в два модула и обхваща  
основните аспекти при управлението на предприятието: организационна структура на 
предприятието; процес на управление; работа, роля и управленски функции на ръководителите; 
управленски умения; подходи и видове управленски решения; точно и рационално извършване на 
изчислителна работа при планирането и анализа на осъществяваните финансово-кредитни и 
производствено-стопански операции. 
Препоръчителна литература:  
1. Асенов, Ан., Дилков, Цв., Емилова, Ир. Основи на управлението. Свищов, АИ „Ценов“, 2016.  
2. Асенов, Ан., Сирашки, Хр., Емилова, Ир. и др. Мениджмънт. Свищов, АИ „Ценов“, 2015. 
3. Атанасова, М. Мениджмънт на човешките ресурси – теория и практика. София, Изд. „Авангард 

Прима“, 2015. 
4. Боева, В., Николова, Н. Стратегическо управление. Габрово, УИ „В. Априлов“, 2016. 
5. Дончев, Юл., Василев, Й. Финансова математика. Свищов, 1995. 
6. Йовкова, Й., Петков, Б. Финансова математика. София, Изд. „Нова звезда“, 2005. 
7. Каменов, К. Основи на управлението. Велико Търново, Изд. „Фабер“, 2013. 
8. Славкова, М., Ценова, Зл. Финансова математика. София, Издателство – ТУ, 2012. 
9. Харизанова, М., Миронова, Н. Основи на управлението. София, Изд. „Авангард Прима“, 2015. 
10. Янкова, Т. Приложна математика. Пловдив, ИУ „Паисий Хилендарски“, 2014. 
Методи за преподаване: Семинарни упражнения, решаване на индивидуални задачи, консултации. 
Методи на оценяване: Окончателната оценка се формира от: изпит (60%); оценките от контролните 
тестове (20%); участието в учебни занятия (10%) и разработване на погасителен план (10%). 
Кредити по видове дейност:  
Аудиторна заетост (0л./15 сем. упр./0 лаб. упр., Общо: 15 часа): 0,6 кредита  
Извънаудиторна заетост (60 ч.): 2,4 кредита  
Д.1 Подготовка за семинарни упражнения – 0,3к.; Д.2 Посещение на библиотека – 0,2к.; Д.3 Задания 
за извънаудиторно решаване на задачи – 0,5к.;  Д.7 Подготовка за изпит – 1к.; Д.8 Подготовка за 
текущо проверяване и оценяване на постиженията – 0,2к.;  Д.14 Работа в интернет – 0,2к. 

Език, на който се преподава: Български 


