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ХАРАКТЕРИСТИКА  

НА ДИСЦИПЛИНАТА  „ПРЕДДИПЛОМНА ПРАКТИКА”  
ЗА СПЕЦИАЛНОСТ „ИНДУСТРИАЛЕН МЕНИДЖМЪНТ” 

форма на обучение: редовна и задочна 
 

 
Обучаваща катедра: “Мениджмънт” 

Образователно-квалиф. 
степен: Бакалавър 

Вид на дисциплината: 
Задължителна 

№ по учебен план: 
51 

Година:  
4 

Семестър:  
VIII 

Брой кредити:  
2/0 

Водещи преподаватели: 
доц. д-р инж. Иван Ненов Митев 

Цел на курса: Преддипломната практика се провежда непосредствено след края на осмия 
семестър от обучението в ОКС «Бакалавър» и има за цел да подпомогне практическата 
работа на студентите от специалност «Индустриален мениджмънт» при разработването на 
дипломните им работи. Преддипломната практика се осъществява на територията на катедра 
«Мениджмънт» под прякото ръководство на отговорника за преддипломна практика в 
катедрата и на преподавател, избран от студента за негов бъдещ ръководител на дипломната 
работа. 
Необходими условия: За реализирането на преддипломната практика на обучаваните 
студенти е необходимо да се подсигури работно място, достъп до интернет, съответната 
лабораторна база, измервателна техника и специализирана литература. 
Съдържание на курса: По време на преддипломната практика студентите избират тема на 
дипломната работа, научен ръководител и извършват литературни проучвания по 
формулираната тема. Избират методики за изследване или технологичен процес за 
реализиране на даден продукт на база натрупания опит и прегледаните литературни 
източници. Работят с фирмени документи и интернет базирани данни. Анализират 
експерименталните данни и вземат решения на база направени от тях изводи. 
Препоръчителна литература:  
Специализирана литература, свързана с областта  и тематиката на Дипломната работа. 
Методи на преподаване:  Самостоятелно разработване на дипломната работа, консултации 
с научният ръководител или научен консултант от съответното научно направление 
Методи на оценяване: Оценка на индивидуалната работа за решаване на поставените 
практически и теоретични задачи. 
Кредити по видове дейност:  
Аудиторна заетост (0л./0 сем. упр./0 лаб. упр., Общо 0 часа): 0 кредита  
Извънаудиторна заетост (60 ч.): 2 кредита  
Д.27 Практическо обучение – 2 к. 
Език, на който се преподава: български 
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