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Цел на курса:  Курсът на обучение има за цел да даде на студентите базисни знания по Основи на 
счетоводството. Промените в счетоводното и данъчното законодателство, въвеждането в счетоводната 
практика на международните изисквания, налагат усвояването на адекватни счетоводни знания.  
Необходими условия:   Лекционна зала, достъп до интернет, презентационна техника 
Съдържание на курса:  Учебният материал по дисциплината се състои от две части. В първата част 
студентите получават общотеоретични знания за счетоводството, които са основополагащи за 
знанията по счетоводство на предприятието. Обучението започва със запознаването на студентите с 
основните теоретични постановки в счетоводството - предмет, правно-нормативна уредба и основен 
счетоводен модел. Във втората част са разработени въпроси от методологията на счетоводството, 
текущото счетоводно отчитане, счетоводните форми и организацията на счетоводството в 
предприятията. Изхождайки от факта, че счетоводството е практико-приложна дисциплина, акцентът 
е поставен на отчитането на основните обекти в предприятието. 
Препоръчителна литература:  

1. Димитров, М.,  М. Павлова. Теория на счетоводството, С., Ромина, 2010. 
2. Павлова, М. Счетоводство (учебно помагало) , В.Търново, ЛБМ Инвест, 2010. 
3. Душанов, И., М. Димитров. Курс по  счетоводство на предприятието, С., Тракия М, 2014. 
4. Генов, Г., Г. Тодоров, Ф. Филипова. Теория на счетоводството, Варна, Стено, 2010. 
5. Свраков, А., Б. Брезоева, Б. Костов, В. Филипов, М. Цветанова, Счетоводство 2017, С., ИК „Труд и 

право”, 2017. 
Методи за преподаване: Словесни методи: лекция, съчетана с беседа, дискусия; 
Практически методи: решаване на примерни казуси и задачи, взаимодействие. 
Методи на оценяване: Разработване и редовно обновяване на варианти на изпитни тестове, изпитни 
задачи и въпроси.  
При явяване на изпита студентите отговарят писмено на няколко теоретични въпроса и решават 
задачи, включваща осчетоводяване на стопански операции и завеждане на счетоводни сметки. 
Въпросите и задачите са оформени в тестова форма. Изпитните практически задачи очертават 
основните направления на дисциплината. 
Кредити по видове дейност:  
Аудиторна заетост (15л./15 сем.упр./0 лаб. упр., Общо 30 часа): 1,2 кредита  
Извънаудиторна заетост (120 ч.): 4,8 кредита  
Д.1  Подготовка за семинарни упражнения  – 0,3 к.; Д.3 Задания за извънаудиторно решаване на задачи – 
0,5 к.; Д.7 Подготовка за изпит – 1,7 к.; Д.8 Подготовка за текущо проверяване и оценяване на 
постиженията – 0,5 к.; Д.19 Подготовка за занятия с решаване на казуси – 0,5 к.; Д.20 Разработване на 
реферати – 1,3 к.  

Език, на който се преподава: български 


