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Цел на курса: Целта на курса е да даде на студентите теоретични и практически знания за 
организационното проектиране настопанските системи във всички негови аспекти. Наред стова 
практическите упражнения трябва да създадат необходимата база за самостоятвлна работа. Особено 
значение за резултатната работа има извънаудиторната заетост с реални даннни и реални казуси от 
практиката на организационно  проектиране на стопански предприятия. 
Необходими условия: Лекционна зала, компютър, мултимедиен прожектор, шрайбпроектор, достъп до 
интернет. 
Съдържание на курса: Лекционният курс е разделен в два модула. 1: Предприятието като система - 
Общи положения - производствени фактори. Мениджмънта като център за вземане на решения. 
Целеполагане: формиране на целите и система от цели. Планиране. Организационна структура – 
видове, централизирана и децентрализирана организация. Стил на ръководство. Форми на управление. 
Организация на процесите. Човешкият фактор в системата на предприятието - качествено ниво, 
трудово възнаграждение, измерване на труда, планиране и подбор на персонала. Активите в системата 
на предприятието – ДМА и НМДА, финансови дълготрайни активи. 
2. Организационно проектиране на предприятието – избор на правна форма и форми на обединение; 
избор на местоположение и вътрешна нормативна уредба; проектиране на снабдяването. Методи на 
поръчка. Проектиране на производството - Основи на теорията и на производствените разходи. 
Проектиране на производствения процес – критерии, съгласуване на отделните функционални области, 
компенсиране на сезонни колебания; Технологични методи – видове, партиди, интегрирани системи; 
Специфика при производство на услуги; Проектиране на пласмента. Планиране на пласмента – задачи, 
условия, факторът време, процес на пласмента; Проучване на пазара и определяне на пласментната 
политика. Дистрибуционна система. Проектиране на финансовото стопанство – основни постановки, 
набавяне на капитал, форми на финансиране, вътрешно и външно финансиране. Семинарните 
упражнения са посветени на: Проектиране на надзора. Контрол. Проверка. Ревизия; Измерване на 
човешкия труд, правила за планиране и подбор на персонала; Проектиране на необходимитеДМА и 
НДМА; Проектиране на необходимите финансови активи и оборотни средства; Подготовка на 
вътрешни нормативни документи - пазарно поведение, финансова дисциплина, организационен 
правилник, организационното проектиране в светлината на вещното право; Основни правила за 
рационализиране на ПП; Проектиране на р-дите – постоянни, променливи, общи, единични; Ценово 
планиране; Проектиране на логистиката в предприятието. 
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Методи на преподаване: Лекции, семинарни упражнения, презентации, учебни филми. 
Методи на оценяване:  писмен семестриален изпит,  семестриални контролни работи. 
Кредити по видове дейност:  
Аудиторна заетост: (30л/30 сем.упр./0 лаб.упр., Общо 60 часа): 2,4 кредита  
Извънаудиторна заетост: (90 часа): 3,6 кредита 
Д.1- Подготовка за семинарни упражнения -0,3к., Д.6 –Обучение чрез електронни версии на курсове-
0,3к., Д.7- Подготовка за изпит-1,5 к., Д.8 – Подготовка за текущо оценяване на знанията – 0,5 к.; Д.14- 
Работа в интернет- 0,5к., Д.23- Консултация с преподавател – 0,5 к. 
Език, на който се преподава: български и английски 
 


