
ХАРАКТЕРИСТИКА 
НА ДИСЦИПЛИНАТА “ИКОНОМИКА НА ПРЕДПРИЯТИЕТО” 
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Семестър: ІІІ Брой кредити: 5 Водещи преподаватели: 
доц.д-р Анюта Георгиева Николова 
гл.ас.д-р Цанка Маринова Златева-Петкова 

Цел на курса: Да предостави на студентите знания с теоретико-приложен характер в областта на  
основните икономически характеристики, функции, методи и механизми, във връзка с ресурсите на 
предприятието, тяхното организиране и ефективно използване.  
Необходими условия: лекционна зала, достъп до ИНТЕРНЕТ, презентационна техника, 
комплектовани работни материали за студентите. 
Съдържание на курса: Теоретичният материал е групиран в два модула. В първия модул 
студентите се запознават с особеностите и необходимите ресурси, свързани с производствения 
процес в предприятието. Вторият модул разглежда основните въпроси, свързани с осъществяваната 
производствена дейност и резултативните показатели - себестойност на продукцията, цени на 
произведени продукти, прилагането на данъчната политика;  икономическите показатели за оценка 
на ефективността и финансовото състояние на предприятието. 
Препоръчителна литература:  
1. Айнаджиев, А., А.Николова. Икономика на предприятието, Изд.”Екс-пресс”, Габрово, 2008. 
2. Айнаджиев, А. Финансово-стопански анализ на фирмата. Изд. ”Екс-прес”, Габрово, 2011. 
3. Андреева, Д., Управление на разходите. ИК – УНСС, С., 2013. 
4. Марчева, А., А.Розенблум. Икономика и управление на услугите. Изд.”Екс-пресс”, Габрово, 2013. 
5. Милинов, В., М.Маринов. Техника на данъчното облагане. Сборник с тестове и задачи. АИ 

„Д.А.Ценов”, Свищов, 2015. 
6. Петрова, Д. Управление на фирма. Теория и практики. Изд.”Екс-прес”, Габрово, 2010. 
7. Симеонова, Р. Калкулирането на себестойността – инструментариум за управление на разходите. 

Изд.”Фабер”, В.Търново, 2012. 
www.noi.bg;      www.nap.bg 

Методи за преподаване: Лекции (презентации) и активни методи в семинарни упражнения 
Методи на оценяване: Тестове по основни теми, оценка на индивидуалните задачи, текуща оценка 
за участие, активност и творчество, семестриален тест  със събеседване. 
Кредити по видове дейност:  
Аудиторна заетост (30л./15 сем.упр./0 лаб. упр., Общо 45 часа): 1,8 кредита  
Извънаудиторна заетост (80 ч.): 3,2 кредита  
Д.1  Подготовка за семинарни упражнения  – 0,3к.; Д.3 Задания за извънаудиторно решаване на задачи 
– 0,7к.;  Д. 7 Подготовка за изпит – 1,7к.; Д.8 Подготовка за текущо проверяване и оценяване на 
постиженията – 0,5к. 
Език, на който се преподава: български 


